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・広々とした保育環境を活かし心も体もたくましく、そして5才児が卒園するまで

自ら問題解決できる子に育てたいという思い。全職員が意識を持って且つ、楽し

い保育に心がけています。

・園には広い畑もあり、食材を活かしたクッキングを楽しんでいます。

・山、川、海が近くにあり、保育活動を広げて豊かにします。

・毎日30分の絵本の読み聞かせを通して、集中力や想像力を育てています。

・クリーンデー（清掃活動）を通して、ボランティア精神や協力する事で培う、思

いやりの心を育てています。

✿プレゼンテーション・シート✿ 施設№

園長紹介 園舎紹介

自園PR（わたしたちの保育園）

わたし達が行っている保育は、こんな保育です！

園
名

所在地

H P

保育の様子

サポート体制 先輩からウェルカムメッセージ

名護市大北四丁目24番14号

名護市字田井等601番地4すだつ保育園

すだつ羽地保育園

・主任、クラスリーダーを中心に保育や

行事の進め方を一緒に考えていきます。

・研修参加も充実しています。

子どもにとって最高の保育環境。

一緒に楽しんでいきましょう。

☆すだつ保育園 園長 嶺井 多美子☆

四姉妹の子育てが終わり、趣味の野菜・花づ

くりに力を注ぎます。保育の経験豊富です。

☆すだつ羽地保育園園長 嶺井 政史☆

地域活動に積極的に参加しています。

趣味は野球一筋です。

施設職員の経験豊富です。

月に一度、職員間でコミュニケーション

を目的にレクリエーションの機会を設け、

お互いに思いを伝え情報を交換し合い、

楽しい時間を共有しています。

それがチームワークにつながり、いつで

も子どもたちに笑顔を向け、大人も子ど

もも成長し合える場作りを目指した取り

組みをしています。

↓（別館 5才児室）

（本館）→



〒 905 ー ― ―

― ―
20代 30代 40代 50代以上

２９人 １４人 １０人 １０人

人 6 人 2 人 人

円～ 円

手当 手当

手当 手当

有
無 （年 2 回） 年間 25 万円

有
無 （年 2 回） 年間 11 万円

一部
満額

一部
満額

円 円

（　　　　　　　円まで） （　　　　　　　円まで）

（年 1 回） （年 1 回）

有 無 ( ） 有 無 ( ）

支給日 毎月 末 日 支給日 毎月 末 日

7 時 ３０ 分～ 16 時 ３０ 分 7 時 ３０ 分～ 14 時 １５ 分

8 時 ００ 分～ 17 時 ００ 分 8 時 ００ 分～ 14 時 ４５ 分

9 時 ００ 分～ 18 時 ００ 分 8 時 ３０ 分～ 15 時 １５ 分

10 時 ３０ 分～ 19 時 ３０ 分 9 時 ００ 分～ 15 時 ４５ 分

あり なし

0 10 日 0 7 日

有 有
無 有 無 無 有 無

　 有
無

登録証写し 健康診断書

その他（　　　　　　　）

１０日以内／ にて連絡

ハローワークへの
求人依頼 有　　　無

※ご希望により、沖縄県・保育士保育所総合支援ｾﾝﾀｰへの求人登録及びHPへの掲載も可能です。希望される場合には右の□に✓してください。
　（沖縄県から受託した当事業の就労支援に係る職業紹介業務については、　㈱琉球新報開発において実施しております。許可番号　47-ﾕ-300067）

提出書類
 　  履歴書 ・健康で明るく活発な保育士

卒業見込み証明書 ・積極的に自己の向上に努める保育士

結果報告 試験から 電話

・園内外の研修に参加してもらい、資質向上につなげていく。

応募方法 郵送　　　　　　持参 選考方法 　 書類選考　 　面接
その他（　　　　　）

希望する
保育士像

契約更新

平成２８年   ６月３０日 平成２９年　３月　３１日

（臨時職員）
正社員登用制度  能力により可　　   試験により可 　　  なし

新人職員に
対する配慮 配慮事項：

主任・クラスリーダーを中心に保育・行事
等について丁寧に指導していきます。

か月から 初年度年間

（臨時職員）
雇用期間の定め

平成２８年 ４月　１日～ 契約更新
雇用期間の定め

       平成２８年４月　１日～

有給休暇 採用後 か月から 初年度年間 有給休暇 採用後

土曜日 　日曜日 　　祝祭日 その他（ 　　 ）

週４０時間による週休、年末年始休、沖縄慰霊の日
休　日

土曜日 　日曜日 　　祝祭日 その他（　　 ）
休　日

給与形態 月給制　　　　日給制　　　　時給制 給与形態 月給制　　　　日給制　　　　時給制

勤務時間 勤務時間

シフト制 週４０時間制による月単位の勤務 シフト制

社会保障
 　 健康保険　　 　 　    厚生年金　　　　退職金制度
　
 　 雇用保険　　　  　    労災保険　　※加入しているものに☑

社会保障
 　 健康保険　　 　 　　　 厚生年金　　　　　　退職金制度
　
 　 雇用保険　　　　　  　 労災保険　　※加入しているものに☑

別途徴収金 給食費５，０００円、互助会費２，０００円 別途徴収金 給食費５，０００円、互助会費２，０００
円

19,200 円まで）

昇　給
経験年数

による加給
　 考慮する
␣考慮しない 昇　給

経験年数
による加給

　 考慮する
␣考慮しない

交通費 有り　　　　無し 19,200 円まで） 交通費 有り　　　　無し

冬季より
満額支給

２年目以降
満額支給

年　　収
（基本支給額③×12ヵ月）+賞与④ 2,076,000 年　　収

（時給＠×勤務時間×月勤務日数）×12ヵ月+賞与④
1,456,000

賞　与 ④
支給実績
平均額 賞　与

支給実績
平均額

採用年度の
賞与の取扱について

夏季より
支給

冬季より
満額支給

２年目以降
満額支給

採用年度の
賞与の取扱について

夏季より
支給

２，０００～１９，２００円

超勤・住居 ７，５００円 固定給／ 実働　　 日計算 円

手当
②

通勤 ２，０００～１９，２００円 150,200円
手当

通勤手当

基本給　① １５０，２００円 基本支給額
③（①+②）

時　給 850 900

雇用形態・
求人数

 正規採用  臨 時
雇用形態・

求人数
    パート 　嘱 託

ＦＡＸ ０９８０
５３
５８

保育士 幼稚園教諭二種免許

看護師免許 その他（　　　　　　　）

フルタイム その他

可 不可

採用職種 　保育士 ８人   　 看護師 人 採用日 平成28年4月1日 資格要件

   H27年度　沖縄県保育士合同就職説明会  求 人 申 込 票  NO

園　名
社会福祉法人　巣立福祉会

すだつ保育園・すだつ羽地保育園
施設長 嶺井多美子・嶺井政史

採用窓口
担当

嶺井多美子・嶺井政史

４０５９
１２６５

園児数 １３６人・９６人 組 数 ６組・６組 職員数 創立 西暦 １９７７・２０１３年 施設見学

所在地

００１９
１１４７ ＴＥＬ ０９８０

５４
５８

２２６１
１２５５

名護市大北四丁目２４番１４号・名護市字田井等６０１番地４


