
正規 -

臨時 -

パート -

〒 901 ー ― ―

― ―

20代 30代 40代 50代以上

17人 5人 5人 3人

選考

適
用

適
用

月給 円～ 円

手当 手当

手当 手当

- 年２回 年間 円 （年 回） 年間 万円

円 円

有 有 有

可 有料 可 有料

有 （年 1 回） 有 （年 1 回）

有 給食費 ／ 有 ／

7 時 00 分～ 19 時 00 分 13 時 00 分～ 18 時 00 分

実働 8時間 有 時 分～ 時 分

時 分～ 時 分

月平均 2 時間 時 分～ 時 分

土曜日 日曜日 祝祭日 実働 4.5時間 無

土曜日 日曜日 祝祭日

10 日

～ 10 日

まで 有 無 ～

まで 有 無

フルタイム【正規】 採用後～ パート 採用後～

ハローワークへの
求人依頼 有　　無

不可 可

2017年

可 可

10月 契約更新

2018年 3月

（臨時職員）
雇用期間の定め

-

土・日休
（固定）

就業時間
固定勤務

子連れ勤務
（就業園預）

週２～４日
勤務

年間休日数 107日

その他：

その他： 土曜日は隔週休み

有給休暇 採用後 当月 初年度年間

休　日 年末年始 日慰霊の日 年間休日数

正規登用制度 試験により可

新人職員に
対する配慮

有 先輩保育士が丁寧にサポートします。

有給休暇 採用後

1食240円

勤務時間

社会保障
 　 健康保険　　 　 　    厚生年金　　　　退職金制度
　
 　 雇用保険　　　  　    労災保険　　※加入しているものに☑

社会保障
 　 健康保険 　 　　 厚生年金　　　　　　退職金制度
　
 　 雇用保険　　  　 労災保険　　※加入しているものに☑

別途徴収金 ５，０００円 円 別途徴収金 円

支給する時間外手当

休憩時間 シフト制

休憩時間 シフト制

≪備考≫

勤務時間

残業

60分

なし

考慮する

駐車場代 4,000円 マイカー通勤 駐車場 駐車場代 4,000円マイカー通勤 駐車場

円交通費 10,000円 交通費

２年目以降
満額支給

２年目以降
満額支給

年　　収
（基本支給額③×12ヵ月）+賞与④ 2,324,000 年　　収

（時給＠×勤務時間×月勤務日数）×12ヵ月+賞与④

上限10,000円 住宅手当 上限10,000円 住宅手当

提出書類 　　履歴書　　　　　登録証写　　　　卒業見込証明書

処遇改善 5,000円 ※日給の場合：実働22日計算 円

パート 1人

基本給　① 156,000円 基本支給額
③（①+②）

時　給 750 900

雇用形態・
求人数

 正規採用 -  臨 時 1人 雇用形態・
求人数

電話にて

応募方法 郵送 又は　持参 選考方法 面接 資格要件 保育士

定員数 90人 組 数 4組 職員数 創立 西暦 2015年 採用日 随時

856
所在地

園　名

9360

豊見城市字与根５２０番地４ ＦＡＸ 098 856 9361

0224 ＴＥＬ 098

№

結果連絡 ５日以内

支給実績
平均額

手当
②

特殊業務 13,000円 174,000円
手当

円

◇　求 人 申 込 票
施 設 形 態

*---*---*---*---*---*---*---*【施設基本情報】*---*---*---*---*---*---*---*

法人名：社会福祉法人ＫＢＣ愛育会
施設長 大浜　富士野 採用窓口

担当 大浜　富士野
めぐみの森保育園

*---*---*---*---*---*---*---*【雇 用 条 件  】*---*---*---*---*---*---*---*

認可保育園

賞　与 ④ 236,000 賞　与
支給実績
平均額

採用年度の
賞与の取扱について

夏季より
支給

冬季より
満額支給

採用年度の
賞与の取扱について

夏季より
支給

休　日 年末年始 慰霊の日

冬季より
満額支給

昇　給
経験年数

による加給
考慮する 昇　給

経験年数
による加給

給食費

当月 初年度年間

（臨時職員）
雇用期間の定め

-
2017年 10月 契約更新

2018年 3月

【 相談可能事



自園PR（私たちの保育園）

✿プレゼンテーションシート✿ 施設No.

園
名

社会福祉法人ＫＢＣ愛育会 所在地 豊見城市字与根５２０番地４

めぐみの森保育園 HP kbcaiikukai.jp

園長紹介 園舎紹介

保育の様子

わたし達が行っている保育は、こんな保育です！

サポート体制 先輩からウェルカムメッセージ

大浜 富士野

保育の仕事をして早２９年。かわいい子どもたちの

笑顔に癒され、たくさんのパワーをもらい、わくわく

ドキドキの毎日です。めぐみの森保育園で出会った

子どもたち、職員を大切に、思いやりをもって

元気に楽しい園づくりに取り組んでいます。

物が豊かな時代、要求すれば何でも手に入れることができる時代。子ども自ら遊びを見つけ、創り出し、

展開させてほしいという思いをこめて、大型遊具を設置せず、築山のある園庭で存分に遊びを楽しんで

ほしいと考えています。園舎には秘密基地のような空間「でん」があり、室内には廃材を利用しておもちゃ

づくりを楽しみがなら「創造力」を身につけさせています。与えられた環境を最大限にいかし、遊びを

創造し、様々な人との関わりを体験する中で、あいさつが自然にできる子、自分で考え行動できる子、

思いやりとたくましさを兼ね備えた子、そして「生きる力」を育てています。

子どもたちが毎日「ワクワク」と笑顔が輝き、保護者と職員がともに子どもたちの成長を喜びあえる

環境づくりを行うようにしています。

「子どもたちの笑顔のために」という

テーマで日々保育に取り組んでいます。

園の行事もプロジェクトチームを主体に

運営し、職員もわくわくドキドキするよ

うな、充実しためぐみの森保育園を創る

ためにがんばっています。

めぐみの森保育園は、開園したてのまだまだ赤ちゃんの保

育園です。職員一人一人が同じ目標に向かって、助け合い

支えあいながら笑顔で楽しく保育をしています。

そんな保育園で一緒に働きたい方、ぜひお待ちしていま

す！

慣れるまではクラス配置や事務処理等、保育

について、先輩がサポートします。毎月１回の

職員研修を充実させ、日々の保育にいかしま

思いきり走りまわれる広い園

光があふれるひだまりホー
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