
正規 -

臨時 -

パート -

〒 904 - - -

- -

人

月
給

円 円 円 円

手当 円 手当 円 円

手当 円 手当 円 円

円

円

円 有 円/月

有 年 2 回

有 年 2 回 ヶ月 有 円/月

可 円/月 可 円/月

有 円 円 有
時 00 分 ～ 分 ① ９ 時 ００ 分 ～ １３ 時 ００ 分

実働 8時間/日 ② １５ 時 ００ 分 ～ １９ 時 ００ 分

時 分 ～ 時 分

時 分 ～ 時 分

土 　日 祝日 実働 4時間/日

日 土 日 祝日

有 無 ～

まで 有 無

可 フル 可 フル 不可 フル 不可

可 パート 可 パート 不可 パート 可

選考後 ５日以内 電話にて

188,000

通勤手当
3,000〜
7,000

賃金形態 168,000

5,000〜20,000円

手
当
②

処遇改善Ⅰ 20,000円 処遇改善Ⅱ 対象者に支給

フルタイム 試用
期間

有（3ヶ月） パート 試用
期間

◇　求 人 申 込 票 №

前年度実績

*---*---*---*---*---*---*---*【施設基本情報】*---*---*---*---*---*---*---*

法人名 一般社団法人あいくる
施設形態 小規模保育

施　設　長 徳田 啓樹

施設名 アイビス赤崎保育園 採用窓口担当 久手堅 公毅

所在地
０１０５ ＴＥＬ ０９８ 989 ０２３０

沖縄県北谷町吉原４６４−４ ＦＡＸ ０９８ 989 ０２３０

定員数 12
組
数

3組 職員数
20代

応募
方法

持参
選考
方法

書類選考・面接 資格要件 保育士

２０２１年 採用日 2021年4月
30代 40代 50代以上 計

創立 西暦

有（3ヶ月）

提出書類   　履歴書　　 　登録証写　 　卒業見込証明書 結果連絡

*---*---*---*---*---*---*---*【雇 用 条 件  】*---*---*---*---*---*---*---*

手当

手当

雇用形態・
求人数

正規 5人 求人数 4人

時間額 920

手当

手当

～ 1,200

全員に支給

基本給①

処遇改善Ⅰ 5,000円 全員に支給 処遇改善Ⅱ 5,000〜10,000円 対象者に支給

賞与 前年度実績

末日 支給日 毎月15日 翌月払い

通勤手当 5,000〜10,000

末日 支給日 毎月15日 翌月払い

締め日 賞　与

住宅手当 締め日

基本支給額③
①+②+全員に支給する処遇改善手当）

有・有料 3,000

昇　給 有（定期）
経験年数

による加給 有 昇　給 有（定期）
経験年数

による加給
有

マイカー通勤 駐車場 有・有料 3,000 マイカー通勤 駐車場

加入保険等
　　 健康保険　　   厚生年金　　    退職金

　　 雇用保険　　    労災保険　　※加入しているものに☑
加入保険等

　　 健康保険　　   厚生年金　　    退職金

　　 雇用保険　　    労災保険　　※加入しているものに☑

別途徴収金 給食費 互助会費 別途徴収金 互助会費 500円 円5,000 500

勤務時間

19 時 00

勤務時間

残業 無 月平均 時間

休憩時間 60分 シフト制 有

≪備考≫ ご相談に応じます。

休　日

年末年始 慰霊の日

7

休憩時間 なし シフト制

週休二日制 週所定労働日数

有

週休二日制 毎週 年間休日数

休　日

年末年始 慰霊の日

その他： 産前産後・育児休業・介護休業・特別休暇

その他： ご相談に応じます。

105

日

（非正規）
雇用期間の定め

契約更新 有給休暇 採用後

有給休暇 採用後 ６ヵ月経過後 初年度年間 10 日

～ ６ヵ月経過後

まで
雇用期間の定め 有

2021年 4月 契約更新

労働基準法第39条による

正規登用制度 2022年 3月

新人職員に
対する配慮

＊令和３年４月開園の新しい保育園です。
＊充実した研修に新人育成プログラムもあるので未経験の方、ブラ
ンクのある方でも大歓迎です♪ 固定休日

就業時間
固定勤務

子連れ勤務
（就業園預）

沖縄県から受託した当事業の就労支援に係る職業紹介業務については、
㈱琉球新報開発において実施しております。　許可番号　47-ﾕ-300067

ハローワークへの
求人依頼 有　　無

沖縄県保育士・保育所総合支援センター

週２～４日
勤務

備　考 ＊「保育士宿舎借り上げ支援事業」を実施します。

フル

パート

【 相談可能事項 】



自園PR（私たちの保育園）
０，１，２歳児の各クラスのお部屋に分か
れて年齢にあった遊びや集団づくり、また
表現遊び等で育った力を総合的に生かした
保育づくりを実践します。
職員全体で子どもを取り巻く環境や現状を
その都度、話し合う事で、子どもたちに今
一番必用な事を知り、大切にしたいテーマ
を設けるように心掛けています。

園長紹介 園舎紹介

保育の様子

わたし達が行っている保育は、こんな保育です！

保育士からのPR！
小規模保育園ということで、子ども達一人
ひとりと深い関わりを持つことができる保
育を楽しんでいます。
日々の保育は音を楽しむ事を考え、様々な
所で音楽を取り入れ、歌やリズムに触れや
すい環境、また、英語の先生と共に雰囲気
の中で、音楽と触れ合っています。

園長：山城則江
こんにちは！園長の徳田啓樹と申します。
当園は0歳児から2歳児までの小規模保育園です。
現在、保育者として姉妹園のアイビス赤崎保育園の幼児
教育に関わり子どもや父兄との沢山の出会いがあり現在
に至っております。
ひまわりの花のように子どもたちはいつも明るく笑顔も
素敵です。そんな子どもたちから日々沢山のことを学ば
せてもらっています。保育現場では子どもたちを真ん中
に据え、ご父兄、保育士をはじめ様々な方々のお力添え
を頂き乳幼児期の人間形成の土台作りに保護者また、保
育士はもとより保育現場にかかわる様々な方々と共に喜
び合える、楽しい笑顔いっぱいの職場集団を目指してい
ます。

アイビス北谷保育園は新しい建物です！
２階では屋外遊戯場があり水遊び場を設置
予定です。お散歩の際には、近くの桃原公
園に行き戸外活動を行います。お散歩コー
スがあり多くのアスレチックが利用でき広
い多目的広場では、思う
存分体を動かし遊ぶこ
とができます。

✿プレゼンテーションシート✿ 施設No.

園
名

一般社団法人あいくる 所在地 北谷町吉原４６４ー４

アイビス北谷保育園 HP

当法人では、約３０年の保育実績があり新
人保育士が慣れるまで先輩保育士がサポー
トします。
保育については様々な面でスキルアップで
きる体制をとっており、職員が協力し安心
して働ける環境作りをしてます。

自分の得意とする分野を見出し（ピアノ、
リズ
ム、造形、遊び）保育に生かせる職場で
す。
「笑顔、元気のある方」私たちと一緒に保
育を楽

保育方針・・・一人ひとりの乳幼児の個性を大切にしながらやさしい心とたくましいからだ
づくりをします。
➀当園は、定員0歳児→6人、1歳児→6人、２歳児→6人計18名定員の小規模保育園です。
また、産前産後のママ達のお手伝いとして、お母さん達の心のケアの相談も行っており、法
人には専門の教育担当の先生もいらっしゃいます。
子ども達は日々のカリキュラムに沿って、身心共に成長できる様育ちを支えます。
②遊びながら楽しいダンスや歌、リズム（ピアノ）、英語・・・等、普段の生活の中で取り
入れます。
③家庭的な雰囲気の中で安心して過ごせるように配慮します。

サポート体制 先輩からウェルカムメッセージ


