
生涯現役スキル事業雇用推進事業
活用事例

平成30年度は多数の保育園の活用がありました

新入職員（中途、新卒）のOJT制度として取り入れられています！

↑石垣市：やしの保育園様

↓宜野湾市：可愛保育園様

↓那覇市：みやびの杜保育園様 若年者
30歳以下

今年入社の正職員

ベテランの先生
55歳以上

（契約・パート・
無資格可）

＊該当するなら追加可＊

中堅者
3１歳～54歳

2年以上在籍の正職員

詳細はチラシをご参照の上、お問い合わせください


