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№ 講座内容 日 程 時 間 場 所 申込方法 

1 A-1 保育現場の今 5 月 10 日  

水 

 

 

13:30～15:00 

 

ハローワーク那覇 窓口 ： 各ハローワーク 

     職業相談窓口 

電話 ： 沖縄県保育士・保育所 

総合支援センター 

 ☎ 098-857-4001 

2 B 保育のお仕事紹介 5 月 17 日 

3 A-2 現場で役立つスキル 5 月 24 日 

3 B 保育のお仕事紹介 5 月 11 日 
木 14:30～16:00 ハローワーク沖縄 

4 A 保育現場の今 5 月 25 日 

5 
保育のお仕事紹介 

5 月 24 日 水 10:00～11:30 ハローワーク宮古 

6 5 月 25 日 木 10:00～11:30 ハローワーク八重山 

 今回もたくさんの求人がきております。 

興味のある園がありましたら、気軽にセンターの 

安里・新垣までお問い合わせ下さい。 

心よりご連絡お待ちしております。 

求人情報やイベント情報はこちらから♪ 

新着がある都度、更新します！！！ 

センターホームページへＧＯ！ 

URL ⇒ http://okihoiku.com/ 

センターFacebook へ Go！ 

https://www.facebook.com/okihoiku 
Facebook も随時更新しています！ 

こちらにもお立ち寄りくださいませ♪ 

求人申込施設 

一覧表へＧＯ！（別紙） 

INFOMATION 

セ ミ ナ ー 情 報 

青々とした緑が綺麗な季節になりましたね。 

皆様、お変わりございませんでしょうか^^？ 

☆ コース案内 ☆ 

A コース：保育園でお勤めしている現役保育士をお招きしてセミナーを実施していま

す！保育の実践的なこと、相談等ができる保育士資格をお持ちの方のセミナーです！ 

B コース：これから保育士になりたい方、保育の仕事に興味の 

有る方向けのセミナーです。資格取得方法や受験勉強のコツ等を 

お伝えするセミナーです！ 

参加申込みお待ちしておりま—す^^♪ 
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2017.5.14（Sun） 

ＧＷ明けの日曜日、保育士カフェを開店します^^♪ 
「お久しぶり！」「はじめまして！」の方もいらっしゃーい（＞▽＜）/ 

保育士 Café 
ＯＰＥＮします！ 

13：00～ 17：00 

日 時 ： 平成 29 年 5 月 14 日（日） 13 時～17 時 

場 所 ： 沖縄県保育士・保育所総合支援センター 

（那覇市小禄 1831-1  
沖縄産業支援センター4F 413 号室） 

参加費 ： 無 料 

☆13：00～17：00 の間、出入り自由です！ 

☆お子さん連れも OK！！WELLCOME♪ 

（同じｽﾍﾟｰｽに遊び場があります。） 

お茶して！ 

おしゃべりして！ 

繋がって！！ 

保育士を楽しみま 

しょう！！ 

Petaluna(ペタルーナ)さん

より素敵な４月スタートの

カレンダー10 部+アロマスプ

レー５本のプレゼントを用意

しています(^.^)/~~~ 



0 厚生労働省ひと、くらし、みらしヽのために
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パワハラでお困りの方は、無料で4目談できる

全国の労働局・労働基準監督署にある総合労働相談コーナーをご利用ください。

詳しくは、ポータルサイト「あかるい職場応援団」まで。



「職場のパワーハラスメント」とは、
同じ職場で働く者に対して、職務上の地位や人間関係などの

職場内の優位性を背景に、業務の適正な範囲を超えて、

精神的・身体的苦痛を与える又は職場環境を悪化させる行為です。

これがパワハラ6類型 !
※6類型は、パワハラに当た|'うるすべてを網

羅したものではなく、これら以外は問題ないと

いうことではあ|ザません。
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身体的な攻撃
叩く、殴る、蹴るなどの暴行を受ける。

丸めたポスターで頭を叩く。

精神的な攻撃

同僚の日の前でRと責される。他の職員も宛先に含めメールで罵倒される。

必要以上に長時間、繰返し執拗に鳳とる。

笏

過大な要求
新人で仕事のやり方もわからないのに他の人の仕事まで

おしつけられ、同僚は、皆先に帰ってしまった。

過小な要求

運転手なのに営業所の草むしりだけを命じられた。

事務職なのに倉庫業務だけを命じられた。
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人間関係からの切り離し
1人だけ別室に席をうつされる。

性的指向・性自認などを理由に、職場で無視するなど

コミュニケーションをとらない。送別会に出席させない。

個の侵害

交際相手について執拗に問われる。

妻に対する悪口を言われる。



  

 

 

 

働き方について厚生労働省より、平成 29 年 1 月 20 日、労働時間を適正に把握するた

めのガイドラインが公開されました。正確な名称は、「労働時間の適正な把握のために使用

者が講ずべき措置に関するガイドライン」といいます。 

これは、電通事件など、過労死事件がおこったことをきっかけに、労働時間を適正に把握

し、長時間労働による過労死がおこらないよう、適切な方法を厚生労働省が指示するという

内容です。 

 

労働時間とは、「使用者の指揮監督下にある時間」のことで、拘束時間（始業時間から終

業時間）から休憩時間を差し引いた時間になります。 

 

 

           ・・・では、労働時間とは？休憩とは？ 

  

 

 

 

 

 

社労士が労働者に伝えたい！～労働時間編～ 

○ 労働時間は、原則として１週４０時間、１日８時間までです。 

（労働基準法第３２条） 

※ただし、常時９人以下の労働者を使用する事業場で、商業・演劇・保健衛

生・接客娯楽業については、特例で１週４４時間、１日８時間までとな

っています。             （労働基準法第４０条） 

 

○ 休憩は、労働時間の途中に、労働時間が６時間を超える場合、 

少なくとも４５分。８時間を超える場合、少なくとも１時間与えなければ

いけません。                （労働基準法第３４条） 

 

○ 休日は、少なくとも毎週１日、又は４週間に４日以上必要です。 

（労働基準法第３５条） 

 

受講するように決められている研修、持ち帰りの仕事（容認している場

合）、何かあった時のための待機する場合なども労働時間にあたります。 

 



support -② ～平成29年度開園予定～  おーりとーり石垣市へ♪ 
 

冬 

生きる力の基礎となる、自立と自信そして協同
する心を育むことや、学ぶ力の基礎となる豊かな
体験を重ねていく保育に努めていきます。  

また、地域の中で温かく育て、郷土を愛する心を
親と共に育みます。 
 

これからも ＊＊＊ 

 

竹の子の森保育園のある石垣島は、青い海・青い空・・・夜はきれいな

星空が広がる自然が豊かな島です。（思うより田舎ではないよ～） 

当園がある地域の字大浜は市街地から約4㎞離れた場所にありますが、

ここには、大型スーパーが集中しています。そのため、便利で楽しく生活

できるところです。また、旧空港跡地があり、そこは市役所や県立病院や

色んな施設の建設が進められています。（にぎやかになりそうです！） 

それから、オヤケアカハチが住んでいた地域で伝説があり、国指定史跡の

フルスト原遺跡が近くにあります。 

また、当園の南側にある大浜中学校は地域の避難所になっていて、園庭

と校庭は向かい合っています。 

とても安全な場所と環境のいい場所です。 

 

 

＊警察署でのたなばた集会 

＊大浜豊年祭 ＊お泊り保育 

＊カーサーもち作り 

＊竹の子ちびっこアンガマ 

＊竹の子イタツキバラ 

＊石垣市平和の鐘打式 

 

 

＊入園式・始業式 

＊オヤケアカハチまつり参加 

＊こいのぼり集会・母の日集会 

＊内科・歯科検診他諸検査 

＊歯みがき集会 ＊父の日集会 

＊ハーリー見学 

＊沖縄慰霊の日平和集会 

春 

＊竹の子ファミリー運動会 

＊幼児画コンクールの取り組み 

＊ハロウイン（おじいちゃんおばあ

ちゃんとあそぼう！） 

＊七五三おめでとう会 

＊保向進まつり ＊読書集会 

＊敬老の日集会 

＊創立記念日 37 歳！ 

＊子ども劇場＝生活発表会＝ 

＊クリスマス会 

＊内科検診＊ポストのおそうじ 

＊新年おめでとう会 ＊マラソン大会 

＊こま回し大会 ＊まめまき集会 

＊音読発表会 ＊ひな祭り集会 

＊卒園式・修了式 

 

＊＊年間行事＊＊ 

夏 

秋 

あなたの個性を活かした保育で、私達と一緒に 
楽しい保育園づくりをしませんか・・・ 

どんなことでも、聞いてください。 ☎0980（82）9271 担当 こそこ・よなは 



 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

【求人園】 ⇒  283 件 

【正規求人】 ⇒ 63 件 

【臨時フルタイム求人】 

       ⇒ 127 件 

【パートタイム求人】 

       ⇒ 93 件 

【新規求人】 

4 月・・・ 19 件 

************************* 

 

認  可  園・・・ 11 件 

小規模保育園・・・・  8 件 

※登録求人数は流動的な数字となります。 

✿ 保育現場で活躍していただけるよう、 

サポート致します！ 

編集 

後記 

5 月号「きら*きら」はいかがでしたか？？？ 

爽やかな初夏の候、皆様のますますのご健康とご多幸を 

心よりお祈り申し上げます。 

沖縄県保育士・保育所総合支援センター 

TEL 098-857-4001 ／ FAX 098-857-4007 

 編集担当者：安里 Email：asato@okihoiku.com 

求 人 園 登 録 情 報 （4 月末時点） 


