
  

           

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

沖縄県保育士・保育所総合支援センター 
〒901-0152 

那覇市小禄 1831-1 沖縄産業支援センター４階 413 号室 

Ｔ Ｅ Ｌ：098-857-4001      ＦＡＸ：098-857-4007 

開所時間：月～金曜日 9:00～18:00  定休日：土・日・祝祭日 

HP：http://okihoiku.com 

ほっと一息 
Coffee time 

 

センターから保育園へ 

  情報発信マガジン 

★あじさい★ 
多彩な色で私たちの目を楽しませてくれているアジサイの花ですが、花に見え
る部分は実は花びらではなく“がく”が大きく発達したものです。がくとは、
花びらの外側の部分で花を支える役割をする部分。本当の花はこのがくをかき
分けると隠れるように咲いています。 

ゆうﾒｰﾙ 

料金後納 

2020.月 6 号 

Vol. 45 

ほほほっっっとととポポポッッットトト   

https://illust-dayori.com/wp-content/uploads/2019/05/tuyu-07.png


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

今月の内容 

沖縄も梅雨入りしましたね！ 

蒸し暑かったり肌寒かったり、体調を崩しやすくな

る季節です。健康管理には十分に気をつけてお過ご

しください。緊急事態宣言も明け、少しずつ日常が 

戻ってくることを願うばかりです。 

それでは、今月のほっとポットを 

お楽しみください！ 

✿ センターへの求人登録のご案内 

✿ 求人情報の周知方法 

✿ 令和２年度（前期）保育士試験対策講座のご案内 

✿ 扶養範囲内給与の計算（善平社労士） 

✿ 労働環境改善事業から ～参考事例のご紹介～ 

✿ 求職者登録情報 

✿ 助成金事業のご案内 

～生涯現役スキル活用型雇用推進事業～ 

今今月月のの内内容容  



沖縄県保育士・保育所総合支援センターでは、求職者に対して施設の求人情

報を提供しています！求人募集をされる施設はぜひお気軽にごお申込みくだ
さい。 

※ 求人内容に不備や不明な点等があった場合は、就労担当よりお電話にて確認さ
せていただきます。 

※ 求人情報の有効期間は６ヶ月間です。求人の有効期限月に、「求人票の紹介切れ
のお知らせ」として郵送にて文書をお送りします。更新希望の際は、ご連絡く
ださいますようお願いします。 

※ ホームページへの求人情報掲載には、最長１週間ほどお時間をいただきます。
ご理解の程よろしくお願いします。 

～ 求人申込についての手順 ～ 

 

 

 

 

 

 

 

 

     当センターのＨＰ URL：http://okihoiku.com/ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

保育所・施設情報登録依頼様式（下部へｽｸﾛｰﾙ） 

❶求人申込票(様式) ⇒ 求人申込票 2020.1 

❷ﾌﾟﾚｾﾞﾝﾃｰｼｮﾝｼｰﾄ ⇒ ﾌﾟﾚｾﾞﾝﾃｰｼｮﾝｼｰﾄ 

上記の 2種類をダウンロードしてください 

 

     上記 2点についてご自身で入力作成お願いします。 

    求人申込票の各項目の記入お願いします！ 

    ﾌﾟﾚｾﾞﾝﾃｰｼｮﾝｼｰﾄについては、各園の雰囲気をお伝えできるよう 

写真や特徴をしっかりご記入ください。 

    保育士さんはﾌﾟﾚｾﾞﾝﾃｰｼｮﾝｼｰﾄを重視されている方も多いです！ 

 

     提出先 atm.okihoiku@gmail.com 
上記アドレスへ「求人申込票」｢ﾌﾟﾚｾﾞﾝﾃｰｼｮﾝｼｰﾄ｣2点を送信お願いします 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

★ センターへの求人登録のご案内 ★ 

保育施設の方へ 

クリック  

求人情報掲載について 

クリック 

http://okihoiku.com/
mailto:atm.okihoiku@gmail.com


ホームページにて♪ 「月刊きら*きら」にて♪ 

 

 

  

 

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

保育士募集を掲載したい場合はセンターの 

ホームページから「求人申込票」と「プレゼンテーショ

ンシート」をダウンロードして入力して下さい。 

なお、不明な点は 就労担当までお問い合わせください！ 

求職登録者へ「きら*きら」＆求人一覧表を郵送 

毎月１回 センターに求職登録をしている保育士さん

へ保育士に関する情報や保育士がしっておきたい知識等

を掲載しています。また、求人一覧表では保育園から提供

して頂いている求人の一部を一覧にして発送しています。 

 

施設からお預かりした求人情報の周知方法は下記の通り行っています（＾＾） 

求職者（保育士）は、 

 

のページから求人情報を

閲覧できます！ 

求職者へ月に一度、センターの月刊誌

「きら*きら」と「求人施設一覧表（地

域別）」を郵送にてお届けしています！ 

これからもたくさんの情報が届くよう努めてまいります（^^） 

素敵な保育士とご縁がありますように♪ 

 

 

★ 求人情報の周知方法 ★ 



 

保育士試験対策講座のご案内 

令和 2 年度（前期） 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＊＊＊令和 2年度保育士試験対策講座実施市町村＊＊＊ 

♢糸満市 

♢名護市    NPO 法人 

♢豊見城市   沖縄県学童・保育支援センター 

♢石垣市    （098-870-1838） 

♢宮古島市    

♢宜野湾市 

♢南城市《子育て支援課 （098-917-5343）》 

♢西原町《福祉部子ども課 （098-945-5311》 
 

※受講対象条件等については、各市町村及び学童・保育支援センターへ 

確認しお申込ください。 
 

他、保育試験対策講座実施予定市町村については、きら＊きら 7月号にも掲載予定です。 

対策講座はスクール形式で行われ、講師の先生と一緒にテキストで要

点をチェックしながら進めていきます。 

保育士の仕事に興味のある方や、資格取得を目指している方にオスス

メです♪ 

※コロナウイルスの感染状況により休講や中止となる場合があります。 

前回の講座の 

様子です。 

保育補助の皆様へご案内お願いします！！ 

https://1.bp.blogspot.com/-HYnFUZ9Qlpw/Wp94GPt8vrI/AAAAAAABKqw/PmYCpkOyllsiYBQl35IBEja-DhFLong7ACLcBGAs/s800/kid_job_girl_teacher.png
https://4.bp.blogspot.com/-GAVYMoV3F4M/UZYk0hIarTI/AAAAAAAATGc/A05ffniZ3i8/s800/job_senesi.png
https://3.bp.blogspot.com/-piimfenN5gI/WJmxLHADy-I/AAAAAAABBlM/EgU3h-dYeyoMt1zIK5uu6L0OVQu6723ggCLcB/s800/slump_good_man_study.png


『気になる  扶養範囲内給与の計算』 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

パートタイマーを中途で採用。扶養の範囲で働くための給与設定は？ 
 

 パートタイマーとして中途採用で雇用しようとしたところ、本人から夫

の扶養の範囲で働きたいという希望があり、前職も夫の扶養に入っていた

とのこと。当園でもこれまでと同様、税法上の扶養の範囲で、週３日勤務

する予定です。どうしてもほしい人材なので、希望に沿うようにしたので

すが、この場合、賃金をどのように決めればよいのでしょうか。 

ここで、所得金額が 38 万円以下とは、年収入（年収入とは：その年の 1

月から 12 月までの収入をいいます。）でいうと 103 万円（給与所得控除

額 65 万円と所得税の基礎控除額 38 万円を加算した額)以下をいいます。 

パートタイマーの合計所得金額が 38 万円以下であれば、 

本人の収入に所得税がかからず、夫は配偶者控除が受けられる

という、いわゆる扶養の範囲におさまります。 

解 説 

収入が貴園の給与だけであれば、貴園での給与収入が年間 103 万円以下になるよ

うに設定すればよいわけですが、貴園に採用になる前の収入がありますので、採用前

の収入についてもあわせて考える必要があります。つまり、給与収入は採用前の給与

と貴園の給与を合算した金額から給与所得控除額の65 万円を控除した額が38 万円

以下であれば、引き続き扶養となります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

中途で採用され扶養の範囲で勤務するパートの場合、採用前の収入も考慮し給与設定

をする必要がありますので、前職の収入については源泉徴収票等を提出してもらうな

ど労働者から報告してもらう必要があります。        （参照：日本法令） 

（監修 善平社労士事務所 特定社会保険労務士 善平克恵） 

【例】①当園での給与収入：90 万円  ②採用前の給与収入：12 万円 

給与所得 ＝ 給与収入－給与所得控除 ＝（90＋12 万円－65 万円 ＝ 37 万円 

∴合計所得金額が 38 万円以下となりますので、この設定であれば引き続き扶養と

なります。例では、年間の給与収入を 90 万円としていますので、月額の給与は７

万５千円（賞与なし）となります 

再確認！ 



今回のテーマ 「 休憩室 」  
 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

  

 

  

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

労 働 環 境 改 善 事 業 か ら  

 

Ｑ、休憩室を設置したきっかけは？ 
職員が保育室から離れて気分転換をして欲しいと思い、建て替

えを機に設置しました。 
ホテルのラウンジの様な雰囲気で、１人で本を読んだりリラック
スできるような空間の中で気分転換するとともに、身体を休めら
れる空間になればなと思いました。 

休憩室を確保している園へ インタビュー しました 

Ｑ、保育士からの声もきっかけになったのですか？ 
そうです。「休憩時間に、足を伸ばしてリラックスできるスペー

スが欲しい。」、「普段過ごしている保育室から離れて、別の空間で
過ごすことで、また新たな気持ちで子ども達と接することができ
る空間が欲しい。」などの声もきっかけとなりました。 

園長先生 

休憩室の名前は  Ｍ❜ｓ ｃａｆｅ（エムズ カフェ）     

しかし・・・現状は 

業務多忙のため、お昼寝の時間帯にミーティングを行ったり、事

務作業があるのが現状です。しっかりと休憩時間を確保するという

ことがはっきり言って難しい状態です。 

今後の課題は 
職員間で意見を出し合い、休憩時間を確保していくことが課題で

す!!職員全員に気持ち良く働いて欲しいので、休憩時間をしっかり確
保し、「Ｍ’s ｃａｆｅ」を活用していきたいです！頑張ります！ 

〇〇（園名）カフェ ・ みんなのカフェ  

という意味を込めて 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

求 職 者 登 録 情 報  
（5 月 22 日時点） 

【保育士登録者】    【新規保育士登録者】 

   623 名     ４・5 月  24 名 

【希望雇用形態 】 

 正規雇用  ・・・ 302 名 

 非正規雇用 ・・・  66 名 

 パート   ・・・ 184 名 

          ※登録者数は変動的な数字となります。 

 

  

6 月号「ほっとポット」はいかがでしたでしょうか？ 

多くの保育現場の声をお届けしたいと思います。ご意見・ご感想がございまし

たらお聞かせ下さい。よろしくお願い致します。（担当：與那覇・玉城） 
 

沖縄県保育士・保育所総合支援センター 
Tel  098-857-4001  Fax  098-857-4007 

URL http://okihoiku.com mail : kirakira.okihoiku31@gmail.com 
 

生涯現役スキル活用型雇用推進事業のご紹介 

これから採用を考えている保育園や保育士の育成を考えている園にとって活用

できる助成金をご案内いたします。スキルの継承を通して人材の育成・定着に

取り組みませんか？ 

 

 

〇お問い合わせ・申し込み先  

TEL 098-859-6239 

公益財団法人 沖縄県産業振興公社 

産業振興課：長嶺、西平、上原 
 

 

申し込み方法や各種様式は、 

沖縄県産業振興公社のホームページにて

ご確認ください。 

チラシを同封しています。 

ご覧ください。 

https://illust-dayori.com/wp-content/uploads/2019/05/tuyu-07.png
https://illust-dayori.com/wp-content/uploads/2019/05/tuyu-07.png

