
  

           

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

沖縄県保育士・保育所総合支援センター 
〒901-0152 

那覇市小禄 1831-1 沖縄産業支援センター４階 413 号室 

Ｔ Ｅ Ｌ：098-857-4001      ＦＡＸ：098-857-4007 

開所時間：月～金曜日 9:00～18:00  定休日：土・日・祝祭日 

HP：http://okihoiku.com 

ほっと一息 
Coffee time 

 

センターから保育園へ 

  情報発信マガジン 

★壁面★ 
うさぎさんたちのお月見会♪子ども達の健康と幸せに願いを込めて・・・♪ 
 

ゆうﾒｰﾙ 

料金後納 

2020. 9 月号 

Vol. 48 

ほほほっっっとととポポポッッットトト   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9月に入ったとはいえ 

まだまだ暑い日がつづきますね。 

秋らしい季節が待ち遠しいですが、 

保育園ではいかがお過ごしでしょうか？ 

 

今月も、ほっとポットではさまざまな情報をお届け

いたします！ 

それでは、9月号をご覧ください♪ 

今月の内容 
♪ 合同就職説明会のご案内 

♪ 労働環境改善事業から① ～好事例園ご紹介～ 

♪ 労働環境改善事業から② ～１０月１４日研修案内～ 

♪ 教えて！善平先生 ～子の看護休暇・介護休暇～ 

♪ 求職登録情報 

♪ ご案内 

◆【再募集８月１２日中止分】動画研修のお知らせ 

   ◆ワークライフ・バランス推進事業について 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和 2年度沖縄県保育士合同就職説明会の案内 

下記の日程で合同就職説明会を予定しております。当センターHPに
て、各園の紹介動画を求職者の皆さまが視聴できるように準備をし
ております。準備が出来次第「おき保アプリ」または、HPにてお知
らせいたします。 



 

 

 

 

 

 

 

 

労 働 環 境 改 善 事 業 か ら ① 

 今回のテーマ 「 園内研修の取り組み 」  

研修の取り組みについて園へ インタビュー しました 

―― 貴園の研修の取り組みについて教えてください。 

 

 園長先生 

私は日頃から様々な研修会に参加しており、良いと感じたも

のは園でも積極的に取り入れるようにしています。 

研修を行う事で、職員間のコミュニケーションをとるきっかけ

になり、共通理解にも繋がっていると実感しています。 

 

中でも人間関係についての研修は何度か開催しています。 

職員の得意・不得意が分かったり、普段聞けない意見が聞け、

保育士の自己肯定感が上がる良い内容でした。 

職員にも大変好評で、私自身も毎回楽しんでいます。 

最近では造形の研修を行いました。まだ経験の浅い先生もいるので、

園内研修を行う事で保育現場でも実践できますし、豊かな保育に繋がる

と思います。実際にこの研修後、子ども達も一緒になって絞り染めやボ

ール作りなどの製作活動を行いました。とても楽しい時間でした。 

こういった時間は、意識的に機会を作らないとなかなか出来ないの

で、大切だと思っています。 

これからも、職員の声を積極的に取り入れ 

ながら開催していきたいです。 

―― 最近ではどのような研修をされましたか？ 

 

―― 今後、予定している取り組みはありますか？ 

 
今後はＩＣＴ化を目指し、書類業務の軽減を図ってい

きたいと考えております。園や職員のために良いと思っ

た取り組みはどんどん実践していこうと思います。 
 園長先生 



【詳細あり】 

 労働環境改善に関する研修会、テーマ「仕事を通して成長

する為に ～効果的な研修の仕方～ 」を開催致します。 

申込書とともに詳細を折込(２枚)しておりますので、ご確認の 

うえ、ご検討くださいますようお願い申し上げます。 

お申込みをお待ちしております。 

【お問合せ先】 

・沖縄県保育士・保育所総合支援センター 

・TEL：098-857-4001 

・担当：與那覇・玉城 宛 

【申込書】 

このような保育施設は参加をお勧めします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

  

労 働 環 境 改 善 事 業 か ら ② 

※新型コロナウイルス感染症拡大防止のため、予定していた定員より半分以下 
の募集となりまりた。参加申込が定員を上回る場合には参加施設を選定させていた
だきます。（詳細は、折込しております以下の様式をご確認ください） 

～みんなが働きやすい保育園をめざして～ 

労働環境改善事業 研修会のご案内 参加申込について 

●申込方法● 
ＦＡＸ： 
098-857-4007 
 
申込〆切： 
9 月 18 日（金）まで 

など 

園内で研修をする際に職員へ
伝わりづらいと感じる。 

研修の際に相手へ伝わりやす
い話し方を知りたい。 

園内で効果的な研修の仕方
を知りたい。 



 

 

 

 
 
 

比嘉園長が顧問の善平社労士に、「子の看護休暇」について相談しています。 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
午前中に、パート職員に学校から子どもがケガしたと連絡があったので、 

「子の看護休暇」を取ってもらおうと思ったら事務に取れないと言われました。 

1 日 4 時間以内の働き方ですか？ 

そうなのです。 
比嘉園長 

善平社労士 

そうなのですね！良かったです。 

 
全ての労働者が取れることに加えて、時間単位で取得することもできるように

なります。 

今は、半日単位ですよね？取得し易くなりますね。2時間だけ取って、 

仕事に戻ることもできるということですか？ 

 

はい。法令で求められているのは、「中抜け」なしの時間単位休暇ですが、法を

上回る制度として、「中抜け」ありの休暇取得を認めるように配慮することも認

められます。 

善平社労士 

最近は、親御さんの通院を理由に介護休暇を取る職員も増えていて、本当

は 4時間も要らないという声もあったので活用しやすくなりますね。 

 

そうですね。現行の法律では、１日の所定労働時間が 4 時間以下の労働者は取得

できないことになっています。来年の 1 月 1 日からの施行になりますが、子の看

護休暇・介護休暇は全ての労働者が取得できるようになります。 

善平社労士 

比嘉園長 

比嘉園長 

善平社労士 

比嘉園長 

比嘉園長 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 そうですね。中抜けできるので、職員の配置もし易くなると思います。 

善平社労士 

（監修 善平社労士事務所 特定社会保険労務士 善平克恵） 

 

就業規則の改定が必要になります。確認ですが、時間単位で取得することが 

困難な業務はありますか？もし、時間単位で取得することが困難な業務がある 

場合は、労使協定を締結して時間単位の休暇制度の対象からその業務に従事す 

る労働者を除外することができます。 
善平社労士 

 全員が時間単位で取得できるようにしてほしいです。 

そうですね。施行日までに準備することはありますか？ 

比嘉園長 

比嘉園長 

 

宜しくお願いします。明日の朝会で、職員にも伝えたいと思います。 

善平社労士 

分かりました。就業規則の改定案を後日お持ちいたします。 

比嘉園長 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（7/22～8/19） 
求 職 者 登 録 情 報  

 

【 保育士登録者 】    【 新規保育士登録者 】 
   657 名       ８月   7 名 

【 希望雇用形態 】 

    正規雇用         ・・・ 321 名 
    非正規雇用（フルタイム） ・・・ 73 名 
    非正規雇用（パートタイム）・・・  194 名  

 

労働環境改善事業 研修再募集のご案内 
８月１２日中止分を動画配信にて開催致します! 

９月号「ほっとポット」はいかがでしたでしょうか？ 

多くの保育現場の声をお届けしたいと思います。ご意見・ご感想がございまし

たらお聞かせ下さい。よろしくお願い致します。（担当：與那覇・玉城） 
 

沖縄県保育士・保育所総合支援センター 
Tel  098-857-4001  Fax  098-857-4007 

URL http://okihoiku.com   mail : hot.okihoiku@gmail.com 

お問い合わせ先  
ワーク・ライフ・バランス事務局 
 株式会社 Life is love 

電話番号：080-3979-7739 
※詳細はＨＰまたは上記、事務局へご確認ください。 

チラシを同封して 

おります！ 

※登録者数は変動的

な数字となります。 

コロナウイルス感染拡大防止の為、８月１２日の研修は中止と致しましたが、動画配信へ変更 
し改めて開催することとなりました。 
詳細は同封の募集案内をご覧いただき、ｆａｘにてお申し込み下さい。 

●動画配信なので会場にお越しいただく必要はありません。 
貴園でご視聴いただけます！ 

●動画配信期間：９月１４日（月）10：00 ～ ９月２０日（日）終日 
※厳守※ 期間を過ぎますと視聴出来なくなります。 

●申し込み期限：９月４日（金）まで ※申込期限が短くなっておりますので早めに申し込み下さい。 

沖縄県ワーク・ライフ・バランス推進事業のご案内 
ワーク・ライフ・バランスに関するセミナーや専門家派遣のご案内です。 
 

〇ワーク・ライフ・バランスとは〇 
「仕事と生活の調和」と同意義。仕事と、仕事以外の生活でやりたいこと、 
あるいはやらなければならないことの両者が実現されている状態。 

 チラシを 2 枚 
同封しております! 


