
正規 -

臨時 -

パート -

〒 902 ー ― ―

― ―

20代 30代 40代 50代以上

3人 8人 13人 9人

選考

適
用

適
用

月給 円～ 円

手当 手当

手当 手当

有 年２回 年間 円 （年 2 回） 年間 6 万円

円 円

無 有 無

可 有料 可 有料

有 （年 1 回） 有 （年 2 回）

有 給食費 ／ 有 互助会費 ／

7 時 ０ 分～ 19 時 ０ 分 8 時 ３０ 分～ 13 時 ０ 分

実働 8時間 有 9 時 ０ 分～ 13 時 ３０ 分

13 時 ０ 分～ 17 時 ３０ 分

月平均 1 時間 14 時 ０ 分～ 18 時 ３０ 分

土曜日 (1回) 日曜日 祝祭日 実働 4時間 無

土曜日 (2回) 日曜日 祝祭日

10 日

～ 10 日

まで 有 無 ～

まで 有 無

ハローワークへの
求人依頼 有　　無

可 可 不可 不可
ついては園長及び主任保育士が、わかり易く丁寧に指導します。

土・日休
（固定）

就業時間
固定勤務

子連れ勤務
（就業園預）

週２～４日
勤務

寄り添い指導します。又、法人の理念や保育理念、保育業務内容に
新人職員に
対する配慮

有 保育日誌等の書き物については、慣れるまで先輩保育士が

4月 契約更新

正規登用制度 能力により可 2019年 3月

2019年 3月 （臨時職員）
雇用期間の定め

有
2018年

（臨時職員）
雇用期間の定め

有
2018年

その他：

年末年始 慰霊の日 年間休日数 ９７日その他： 4月～11月の間、平日1日の休暇(週休)有り

4月 契約更新 有給休暇 採用後 ６ヵ月後から 初年度年間

土曜日は実働４時間

30分 シフト制

年末年始 慰霊の日 年間休日数休　日

休憩時間

９３日

休　日

有給休暇 採用後 ６ヵ月後から 初年度年間

勤務時間

勤務時間

休憩時間

別途徴収金 ５，０００円 互助会費 １，０００円 別途徴収金

残業 時間外手当 支給する

60分 シフト制

≪備考≫

社会保障
 　 健康保険 　 　　 厚生年金　　　　　　退職金制度
　
 　 雇用保険　　  　 労災保険　　※加入しているものに☑

社会保障
 　 健康保険　　 　 　    厚生年金　　　　退職金制度
　
 　 雇用保険　　　  　    労災保険　　※加入しているものに☑

円１，０００円

経験年数
による加給

考慮する 昇　給
経験年数

による加給
考慮する

マイカー通勤 駐車場 駐車場代 ２，０００円駐車場代 ４，０００円マイカー通勤

昇　給

交通費 ～１０，０００円 住宅手当 円交通費 ～１０，０００円 住宅手当 円

駐車場

年　　収
（基本支給額③×12ヵ月）+賞与④ 2,551,000 年　　収

（時給＠×勤務時間×月勤務日数）×12ヵ月+賞与④
1,155,520

採用年度の
賞与の取扱について

夏季より
支給

冬季より
満額支給

２年目以降
満額支給

採用年度の
賞与の取扱について

夏季より
支給

賞　与 ④
支給実績
平均額

211,000

２年目以降
満額支給

冬季より
満額支給

賞　与

給与改善

手当
②

特殊業務 5,000円 195,000円

30,000円 ※日給の場合：実働22日計算

支給実績
平均額

円

給与改善 10,000円

基本支給額
③（①+②）

時　給 880 930

雇用形態・
求人数

パート 2人

手当

雇用形態・
求人数

 正規採用

基本給　① １６０，０００円

パートフルタイム【臨時】

-  臨 時 2人

　　履歴書　　　　　登録証写　　　　卒業見込証明書 結果連絡

*---*---*---*---*---*---*---*【雇 用 条 件  】*---*---*---*---*---*---*---*

選考方法 書類選考・面接 資格要件 保育士及び幼稚園教諭

提出書類

応募方法 郵送 又は　持参

採用日 随時６組 職員数 創立 西暦 ２００７年組 数定員数 １１０人

沖縄県那覇市字国場２５１－１ ＦＡＸ ６５５０
所在地

００７５ ＴＥＬ ０９８ 833 ６０５８

０９８ 833

施設長 宮城　貴子 採用窓口
担当 宮城　貴子

第２愛心保育園
園　名

法人名：社会福祉法人　玉重福祉会

№認可保育園

*---*---*---*---*---*---*---*【施設基本情報】*---*---*---*---*---*---*---*

◇　求 人 申 込 票
施 設 形 態

【 相談可能事



サポート体制 
仕事始めは誰でもドキドキ！でも大丈夫！困った事があれば、相

談にのってくれる仲間がいます。20代～60代までの幅広い職員

が活躍している楽しい職場ですよ！一緒に和気あいあいと、かわ

いい子ども達の成長を見守っていきましょう！お待ちしています

す 

仕事に慣れるまで、リーダー保育士がバックアップ！園内研修で

スキルもアップです。また、コミュニケーションを意識したレクレ

ーションで、心身ともにリフレッシュ！を図っています。 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

社会福祉法人 玉重福祉会 

第２愛心保育園 

 

那覇市国場２５１－１ 

www.ans.co.jp/n/aishinhoikuen/1_2.html 

✿プレゼンテーション・シート✿ 施設№  

園長紹介  ～宮城 貴子～ 園舎紹介 

自園 PR（わたしたちの保育園） 

わたし達が行っている保育は、こんな保育です！  

園
名 

所在地 

H P 

保育の様子 

先輩からウェルカムメッセージ 

～ 沖縄県保育士・保育所総合支援センター ～ 

現在、３人の子育てに奮闘中！音楽や運動（バレ

ーボール）が大好き！趣味でストレス解消＆リフレ

ッシュしています。保育園ではアクティブに時には

フレンドリーに楽しく仕事を 

したいという思いを持ちながら 

子ども達や保護者、そして職員 

の幸せを日々願っています。 

一緒にがんばりましょう！ 

園内は、木のぬくもりが感じられる温かい雰囲気作

りを心がけています。 

 

待機児動解消に向けて、平成１３年度に沖縄県で初めて

分園として設置され、平成１９年度、更なる待機児動解

消の為、第２愛心保育園としてスタートしました。 

仕事は笑顔で楽しく！を基本に働きやすい職場環境の

中で、充実した仕事ができるよう努めています！ 

・子育て中や介護中の方も働きやすいように、勤

務時間の相談もＯＫです！ 

・思いやり保育や発達支援保育を行うなかで、子どもたち

も職員、保護者も、皆で育ちあっている温かい職場です。 

・保育の悩みや行事に向けての取り組みなど、皆で話し合

ったり、チュター制度の仕組み等で工夫しています。 

 

保育理念：「保育は愛なり・愛は力なり」 ～入所する全ての乳幼児の最善の利益を図り、 

個としての人権と人格を尊重する～の理念を全職員が心にとめて、子ども達に愛情をいっぱい 

注いであげながら、一人ひとりの生きる力に繋がるような関わりを大切にしています。 

・思いやり保育（手伝う・励ます・ありがとう）を方針として掲げ、毎日子どもたちの何気ない可愛

らしい思いやりを玄関の思いやりボードに掲示して、保護者も一緒に共有しています。園内では、思いやり

の種があちらこちらで蒔かれ、各家庭にも広がる温かい雰囲気の中で、共に育ちあっています。 

・園の特色である音体教育（マーチング）、漢字や英語遊び、お習字などの活動を通して、子ど

も達の興味や関心を広げながら、一人ひとり個性を伸ばせるような環境づくりを大切にしています。 

隣は公園、近くを

国場川が流れて、

景観が素敵です！ 

 

“夏はプール遊びを楽しむぞ！ 

積み木

遊びだ

よ！ 

 

 

つびを

積み木 

☆粘土遊びや、積み木遊び、コ

ーナー遊びや季節の遊び（プー

ル等）そして、食育活動など、

いろいろな遊びを通して子ども

達がふれあい、楽しんでいます。 “ゴーヤーで何作ろう？” 
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