
正規 -

臨時 -

パート -

〒 904 ー — —

— —

20代 30代 40代 50代以上

9人 6人 3人 5人

選考

適
用

適
用

日月給 円～ 円

有 有 （年 2 回）

円

有 無 有 無

可 有料 可 有料

有 （年 1 回） 有 （年 1 回）

有 給食費 ／ 有 給食費

7 時 30 分～ 18 時 30 分 11 時 00 分～ 15 時 00 分

実働 8時間 有 9 時 00 分～ 13 時 00 分

無 月平均 1 時間

土曜日 （交代制） 日曜日 祝祭日 実働 4時間 有

祝祭日

10 日

10 日

有 無

＊病児保育併設施設です。職員家族は0歳～小学3年迄無料で保育します。

＊研修参加・熟練保育士によるサポートでクラス担当します。

採用後 ６ヵ月後から 初年度年間

週２～４日
勤務

＊園長をはじめ男性職員5名在籍、男性めんそーれ

有給休暇

不可 可 可
備考

※第４土曜日は、職員会議のため全員出勤となります。
　会議終了後は書類作成等の時間を設けています。

【その他の手当（条件あり）】
　●家族手当2,000円
　●添乗/乗務手当100～200円別途加算

＊園内新人教育プログラム研修あり親切丁寧に指導します。

新人職員に
対する配慮

ハローワークへの
求人依頼 有　　無

土・日休
（固定）

就業時間
固定勤務

子連れ勤務（病
児保育利用時の

み）

9月第3土曜日（創立記念日）６ヵ月後から 初年度年間

休　日
年末年始

旧盆の内１日休み（３日間の内希望１日のみ）

慰霊の日

勤務時間

勤務時間

残業 支給する時間外手当

休憩時間 シフト制

休憩時間

年２回

※勤務時間・日数、相談に応じる。

その他： 旧盆の内１日休み（３日間の内希望１日のみ） 年末年始 慰霊の日 年間休日数 111日
休　日

その他：

なし

0円

駐車場代 1,500円 マイカー通勤 駐車場 駐車場代 100円/日マイカー通勤 駐車場

昇　給

日曜日土曜日（交代制）

２年目以降
満額支給

２年目以降
支給

パート 採用後～

処遇改善 8,000～10,000円 処隅改善 5,000円
手
当

手
当

170,500～212,500円

雇用形態・
求人数

日割計算

年　　収
（基本支給額➀➁×12ヵ月）＋交通費

年　　収
（基本支給額➀➁×12ヵ月） 月の従事時間分

考慮する

※業績により支給

2,106,000～2,610,000円～

※業績により支給

経験年数
による加給

考慮する 昇　給
経験年数

による加給

食事補助 2,500円 ※日給の場合：実働22日計算 食事1食あたり 114円／日

一時金③ 一時金③

227円／日 住宅手当

採用年度の
　一時金の取扱について

夏季より
支給

（一律）5,000円

冬季より
支給

採用年度の
一時金の取扱について

夏季より
支給

冬季より
支給

住宅手当交通費 0円 交通費

0415 ＴＥＬ 098

パート 2人

基本給　① 150,000～170,000円 基本支給額
③（①+②）

時給　① 850 1,000

雇用形態・
求人数

正規採用 2人  臨 時

*---*---*---*---*---*---*---*【雇 用 条 件  】*---*---*---*---*---*---*---*

結果連絡

フルタイム【正規】 採用後～

職員数

提出書類

西暦

　　履歴書　　　　　登録証写　　　　卒業見込証明書

認可保育園

987
所在地

園　名

№◇　求 人 申 込 票
施 設 形 態

*---*---*---*---*---*---*---*【施設基本情報】*---*---*---*---*---*---*---*

法人名：社会福祉法人　きぼう会
施設長 森下哲弘 採用窓口

担当 森下茂子

8969

国頭郡恩納村字仲泊854－4番地 ＦＡＸ 098 987 8970

仲泊エンジェル保育園

2016年/9月 採用日

翌日

手
当
②

技能 10,000～30,000円
手
当
②

技能手当 5,000～10,000円

応募方法 持参 選考方法 書類選考・面接 資格要件 保育士及び幼稚園教諭

2018/4月

※相談に応ずる

電話にて

定員数 60人 組 数 4組 創立

可

シフト制

≪備考≫ 早出・遅出

試用期間の定め 有 採用日から３ヶ月
条件の変更

社会保障

 　 健康保険　　 　  厚生年金　　　　退職金制度
　
 　 雇用保険　　　  労災保険　　　　　任意保険
※　加入しているものに☑

社会保障

 　 健康保険　　 　  厚生年金　　　　退職金制度
　
 　 雇用保険　　　  労災保険　　　　　任意保険
※　加入しているものに☑

別途徴収金 5,000円 別途徴収金 114円／日

45分

9月第3土曜日（創立記念日）

有給休暇 採用後

年間休日数 111日

【 相談可能事項 】



森
モリ

下
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哲
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弘
ヒロ

先生 💛 屋上園庭からは海が臨める素晴らしい環境！

💛 園舎は、平成28年に完成したばかりの新築で、

💛 現場をいつも笑いでもりあげています。

先生たちと一緒に 💛 職員駐車場も確保してありますので通勤の

心配も無用です。

自園PR（私たちの保育園）
💛 給食やおやつ、歯磨きや着替えなどを通じ、

日常生活のマナー教育を担っています。

💛 「おたより帳を楽しみにしています♪」

💛

💛 毎日うたとダンス・リトミックを楽しみましょう♪

💛 日常会話に英語を取り入れバイリンガル教育の基礎をつくります！

💛 絵本の読み聞かせを通じて豊かな感性と優しい心を育みます🎶

💛 成長にあわせて、個性豊かに絵や工作の作品を完成します。

先輩からウェルカムメッセージ

という言葉にいつも励みをかんじます。

個々の体調や機嫌などしっかり観察し、

日報に記録します。毎日笑顔で楽しく過ごせる

　通勤手当・給食費補助など各種手当と、有給休暇
の事前付与や、拘束時間の短縮など、シフトの工夫
で働きやすい環境づくりをしています。土曜日は合
同保育を行うことにより、交替で制作や記帳などの
作業時間を捻出し、残業ゼロを実現しています。
　また、公共団体が実施する制度の斡旋や、スキル
アップ研修参加支援など、様々なサポート体制を整
えていますので、新人さんも、再就職の方も安心し
て働けます。

　日々の保育やミーティング、全体研修を
通して、みんなで指導します。時には厳し
く、意見がぶつかる事もあるかもしれませ
んが、私達も初心に帰ってがんばります。

　H.28.12.1開園
　　　　新しく、明るい園舎で
　　一緒に保育のお仕事しましょう！！
  　　　　男女問わず大歓迎です！
　（男性スタッフは園長を含め5名です）

わたし達が行っている保育は、こんな保育です！

経験豊かなスタッフと意見交換しながら、一緒にカリキュラムを作り、
元気でやりがいの実感できる職場づくりを目指しています。

サポート体制

　私たちは、常に園児と保護者、そして働く仲間の
“頼もしい味方”であり続けたいと考えています。
　当園には、病児保育室が併設されていますので、
園児はもちろんのこと、私達職員の子供も、体調が
優れない時には、経験豊富な看護師と連携し、即座
に対応することができます。だから安心して仕事に
専念できるのです。保護者の方から“ありがとう”
の言葉をいただき、嬉しくなることがたくさんあり
ます。
　また、病児保育室は広域に渡り利用が可能なの
で、地域貢献にも繋がっているのだということを、
誇りに思っています。
　
　栄養バランスを考えた給食や、手作りのおやつ
の提供があるのも嬉しい自慢です♪
子ども達と一緒に「おいし～い！」と言うのが
毎日たのしみのひとつです(#^.^#)

様に、先生たちとミーティングを行います。

 個々の成長をしっかり把握し
 年間計画や月案・週案などを
 先輩に教わりながら作成します。

 施設No.

沖縄県国頭郡恩納村仲泊
858-4番地

園
名

社会福祉法人きぼう会 
仲泊エンジェル保育園

所在地

✿プレゼンテーションシート✿

園長紹介 園舎紹介

保育の様子

　勉強しながら頑張ります。

アクティブ！＆パワフル！！な

大阪出身の園長です。 安全と子ども達の健全な発達を熟慮した遊具に囲ま

れ、楽しく保育ができる様工夫を凝らしています。
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