
正規 -

臨時 -

パート -

〒 901 ー ― ―

― ―

20代 30代 40代 50代以上

13人 6人 10人 11人

選考

適
用

適
用

月給 円～ 円

手当 手当

手当 手当

有 年２回 年間 円(正規） （年 回） 年間 万円

一部

円 円

有 有 有

可 有料 可 有料

有 （年 1 回） （年 回）

有 給食費 ／ 有 互助会費 ／

7 時 00 分～ 20 時 00 分 8 時 30 分～ 19 時 00 分

実働 8時間 有 時 分～ 時 分

時 分～ 時 分

月平均 3 時間 時 分～ 時 分

土曜日 日曜日 祝祭日 実働 5時間 有

土曜日 日曜日 祝祭日

10 日

10 日

有 無 ～

まで 有 無

園　名
法人名：社会福祉法人翠福祉会

施設長 赤嶺　惠子 採用窓口
担当 赤嶺　惠子

小禄南保育園

◇　求 人 申 込 票
施 設 形 態

№認可保育園

*---*---*---*---*---*---*---*【施設基本情報】*---*---*---*---*---*---*---*

1032

定員数 134 組 数 6組 職員数 創立 西暦 2007年 採用日

所在地
0152 ＴＥＬ 098 858 8457

那覇市字小禄703番地1 ＦＡＸ 098 858

提出書類 　　履歴書　　　　　登録証写　　　　卒業見込証明書 結果連絡 ７日以内

*---*---*---*---*---*---*---*【雇 用 条 件  】*---*---*---*---*---*---*---*

随時

応募方法 郵送 又は　持参 選考方法 面接 資格要件 保育士

フルタイム【正規】 採用後～ パート 採用後～

雇用形態・
求人数

 正規採用 1人  臨 時 雇用形態・
求人数

パート 4人

基本給　① 150,000円～ 基本支給額
③（①+②）

時　給 850

円

処遇改善 10,000～/月 ※日給の場合：実働22日計算 円

手当
②

シフト他 7,000円/月 167,000円～
手当

夏季より
支給

冬季より
満額支給

２年目以降
満額支給

年　　収
（基本支給額③×12ヵ月）+賞与④ 2,397,750 年　　収

（時給＠×勤務時間×月勤務日数）×12ヵ月+賞与④
1,200,000

賞　与 ④
支給実績
平均額 393,750 賞　与

支給実績
平均額

採用年度の
賞与の取扱について

夏季より
支給

冬季より
満額支給

２年目以降
満額支給

採用年度の
賞与の取扱について

昇　給
経験年数

による加給
考慮する 昇　給

経験年数
による加給

考慮する

住宅手当 円

マイカー通勤 駐車場 駐車場代 3,500円（4輪）
1,000円（2輪） マイカー通勤 駐車場 駐車場代 3,500円（4輪）

1,000円（2輪）

交通費 4,200円～（片道2km以上） 住宅手当
30,000円（本島
外居住者、採用後
2年以内）

交通費 4,200円～（片道2km以上）

社会保障
 　 健康保険　　 　 　    厚生年金　　　　退職金制度
　
 　 雇用保険　　　  　    労災保険　　※加入しているものに☑

社会保障
 　 健康保険 　 　　 厚生年金　　　　　　退職金制度
　
 　 雇用保険　　  　 労災保険　　※加入しているものに☑

別途徴収金 ５，０００円/月 互助会費 １，０００円/月 別途徴収金 １，０００円/月 円

勤務時間

勤務時間

休憩時間 60分 シフト制

≪備考≫

残業 時間外手当 支給する

休　日

有給休暇 採用後 当月 初年度年間 その他： その他の休みは相談に応じる

休　日その他： 年末年始 慰霊の日 年間休日数

有給休暇

休憩時間 なし シフト制

年末年始 慰霊の日 年間休日数 105日

日

契約更新

正規登用制度

新人職員に
対する配慮

有 土・日休
（固定）

就業時間
固定勤務

試用期間 無
採用後 ６ヵ月後から 初年度年間

（臨時職員）
雇用期間の定め

-

契約更新

ハローワークへの
求人依頼 有　　無

子連れ勤務
（就業園預）

週２～４日
勤務

複数担任のもと、先輩と一緒に学びながら楽しく保育でき、県内外の

可 可 可 可
研修も多く取り入れています。

【 相談可能事



正規 -

臨時 -

パート -

〒 901 ー ― ―

― ―

20代 30代 40代 50代以上

13人 6人 10人 11人

選考

適
用

適
用

月給 円～ 円

手当 手当

手当 手当

有 年２回 年間 円(正規） （年 回） 年間 万円

一部

円 円

有 有 有

可 有料 可 有料

有 （年 1 回） （年 回）

有 給食費 ／ 有 互助会費 ／

7 時 00 分～ 20 時 00 分 8 時 30 分～ 19 時 00 分

実働 8時間 有 時 分～ 時 分

時 分～ 時 分

月平均 3 時間 時 分～ 時 分

土曜日 日曜日 祝祭日 実働 5時間 有

土曜日 日曜日 祝祭日

10 日

～ 10 日

まで 有 無 ～

まで 有 無

ハローワークへの
求人依頼 有　　無

子連れ勤務
（就業園預）

週２～４日
勤務

複数担任のもと、先輩と一緒に学びながら楽しく保育でき、県内外の

可 可 可 可
研修も多く取り入れています。

契約更新

正規登用制度 能力により可

新人職員に
対する配慮

有 土・日休
（固定）

就業時間
固定勤務

（臨時職員）
雇用期間の定め

有
採用後 ６ヵ月後から 初年度年間

2019年 3月 （臨時職員）
雇用期間の定め

-

2018年 4月 契約更新 有給休暇

休憩時間 なし シフト制

年末年始 慰霊の日 年間休日数 105日

日

有給休暇 採用後 当月 初年度年間 その他： その他の休みは相談に応じる

休　日その他： 年末年始 慰霊の日 年間休日数

勤務時間

勤務時間

休憩時間 60分 シフト制

≪備考≫

残業 時間外手当 支給する

休　日

社会保障
 　 健康保険　　 　 　    厚生年金　　　　退職金制度
　
 　 雇用保険　　　  　    労災保険　　※加入しているものに☑

社会保障
 　 健康保険 　 　　 厚生年金　　　　　　退職金制度
　
 　 雇用保険　　  　 労災保険　　※加入しているものに☑

別途徴収金 ５，０００円/月 互助会費 １，０００円/月 別途徴収金 １，０００円/月 円

昇　給
経験年数

による加給
考慮する 昇　給

経験年数
による加給

考慮する

住宅手当 円

マイカー通勤 駐車場 駐車場代 3,500円（4輪）
1,000円（2輪） マイカー通勤 駐車場 駐車場代 3,500円（4輪）

1,000円（2輪）

交通費 4,200円～（片道2km以上） 住宅手当
30,000円（本島
外居住者、採用後
2年以内）

交通費 4,200円～（片道2km以上）

夏季より
支給

冬季より
満額支給

２年目以降
満額支給

年　　収
（基本支給額③×12ヵ月）+賞与④ 2,154,000 年　　収

（時給＠×勤務時間×月勤務日数）×12ヵ月+賞与④
1,200,000

賞　与 ④
支給実績
平均額 150,000 賞　与

支給実績
平均額

採用年度の
賞与の取扱について

夏季より
支給

冬季より
満額支給

２年目以降
満額支給

採用年度の
賞与の取扱について

基本給　① 150,000円～ 基本支給額
③（①+②）

時　給 850

円

処遇改善 10,000～/月 ※日給の場合：実働22日計算 円

手当
②

シフト他 7,000円/月 167,000円～
手当

フルタイム【臨時】 採用後～ パート 採用後～

雇用形態・
求人数

 正規採用  臨 時 2人 雇用形態・
求人数

パート 4人

提出書類 　　履歴書　　　　　登録証写　　　　卒業見込証明書 結果連絡 ７日以内

*---*---*---*---*---*---*---*【雇 用 条 件  】*---*---*---*---*---*---*---*

随時

応募方法 郵送 又は　持参 選考方法 面接 資格要件 保育士

1032

定員数 134 組 数 6組 職員数 創立 西暦 2007年 採用日

所在地
0152 ＴＥＬ 098 858 8457

那覇市字小禄703番地1 ＦＡＸ 098 858

園　名
法人名：社会福祉法人翠福祉会

施設長 赤嶺　惠子 採用窓口
担当 赤嶺　惠子

小禄南保育園

◇　求 人 申 込 票
施 設 形 態

№認可保育園

*---*---*---*---*---*---*---*【施設基本情報】*---*---*---*---*---*---*---*

【 相談可能事



自園PR（私たちの保育園）

園長　赤嶺惠子

自分の特技（音楽・作り物・外遊び）を
活かした保育です。
やりたい・やってみたい事を先輩保育士
にサポートしてもらいながら、無理のな
い保育ができます。自信につながるよう
な楽しい保育ができますよ。

✿プレゼンテーションシート✿ 施設No.

園
名

社会福祉法人翠福祉会 所在地 那覇市字小禄703番地1

小禄南保育園 HP

園長紹介 園舎紹介

保育の様子

わたし達が行っている保育は、こんな保育です！

戸外にたくさんに出かけ、自然と触れ合う
機会をたくさん作っています。
近隣の方々との触れ合いも多く、
笑顔と笑い声であふれています。

★趣味：ストレス解消で掃除♪
★職員等の関係は、母親であり、友だちでいたい。
　園児とは、おばあちゃんでいる私です。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　園長

〇職員のメッセージ
　　　　いつでも気軽に話を聞いてもらえる
　　　　園長です。
　　　　職員が一つの家族のような保育園です。

複数担任のもと、先輩と一緒に学び
ながら楽しく保育でき、県内外の研修も
多く取り入れています。子育て中の
保育士も協力し合いながら働いています。
結婚後、出産後、休暇を取りやすい園の
サポートに心がけています。

★保育目標　
　　
　　
　　
　　
　　
　　
　

✿子どもたちがのびのびと育つ
　環境を用意してます
✿０歳児は、少人数でたくさんの
　愛情をそそぐそんな関わりのある
　保育です。

サポート体制 先輩からウェルカムメッセージ

○おいしい食事に、おいしい手作り
　おやつ！！
○子どもたちと過ごすことで、日々の
　成長が見られ、喜びがいっぱいの、
　やりがいのあるお仕事です。
☆職員は、週休２日制+ﾘﾌﾚｯｼｭ休暇が
　あり、ﾌﾟﾗｲﾍﾞｰﾄも充実！！
☆めいいっぱいのオシャレＯＫ(^o^)

❁保育園見学いつでも
　　　　　　　　歓迎しま～す　　(^^)/

先生も子どもも一緒になって、
夢中で遊ぶ保育です。
散歩・山登り、どろんこ遊び・
プール遊び一生懸命遊びます。

分園

本園
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