
正規 -

臨時 -

パート -

〒 904 ー ― ―

― ―

20代 30代 40代 50代以上

- - - -

選考

適
用

適
用

月給 円～ 円

手当 手当

手当

有 年２回 年間 円 （年 回） 年間 万円

一部

円 円

有 有 - 無

可 無料 可 無料

有 （年 1 回） - （年 回）

給食費 ／ ／

7 時 00 分～ 20 時 00 分 時 分～ 時 分

実働 8時間 有 時 分～ 時 分

時 分～ 時 分

有 月平均 2 時間 時 分～ 時 分

土曜日 日曜日 祝祭日 実働

土曜日 日曜日 祝祭日

10 日

日

有 無 ～

まで 有 無

フルタイム【正規】 採用後～ パート

ハローワークへの
求人依頼 有　　無

もちろん経験者は優遇致します！

契約更新（臨時職員）
雇用期間の定め

-

土・日休
（固定）

就業時間
固定勤務

３ヶ月

子連れ勤務
（就業園預）

週２～４日
勤務

年間休日数 108日

その他：

その他： 特別休暇あり（冠婚葬祭等）

有給休暇 採用後 初年度年間

休　日 年末年始 日慰霊の日 年間休日数

正規登用制度

新人職員に
対する配慮

有 事業所内保育所（小規模保育）における保育士募集になります。

新規オープンの保育園になります。みんなスタートは同じなので、未経験の方も安心！

有給休暇

休憩時間 シフト制

休憩時間 シフト制

≪備考≫ 早遅出勤手当あり

勤務時間

残業

60分

 　 健康保険 　 　　 厚生年金　　　　　　退職金制度
　
 　 雇用保険　　  　 労災保険　　※加入しているものに☑

別途徴収金 350円/食 互助会費 1,000円 別途徴収金 円

支給する時間外手当

考慮する

駐車場代 0円 マイカー通勤 駐車場 駐車場代 円マイカー通勤 駐車場

休　日 年末年始 慰霊の日

昇　給
経験年数

による加給
考慮する 昇　給

経験年数
による加給

円

勤務時間

社会保障
 　 健康保険　　 　 　    厚生年金　　　　退職金制度
　
 　 雇用保険　　　  　    労災保険　　※加入しているものに☑

社会保障

円交通費 10,000円 交通費

２年目以降
満額支給

２年目以降
満額支給

年　　収
（基本支給額③×12ヵ月）+賞与④

2,080,050～
2,682,180

年　　収
（時給＠×勤務時間×月勤務日数）×12ヵ月+賞与④

8,900円（上限） 住宅手当 住宅手当

提出書類 　　履歴書　　　　　登録証写　　　　卒業見込証明書

その他手当 ※日給の場合：実働22日計算 円

パート

基本給　①
127,500円～
137,300円

基本支給額
③（①+②）

時　給

雇用形態・
求人数

 正規採用 2人  臨 時 - 雇用形態・
求人数

通勤手当・住居手当
扶養手当・処遇改善手当

土曜出勤手当・早遅出勤手当

応募方法 郵送 又は　持参 選考方法 書類選考・面接 資格要件 保育士

定員数 19人 組 数 3組 職員数 創立 西暦 1987年 採用日 2018.3

936
所在地

園　名

3565

中頭郡北谷町字吉原263 ＦＡＸ 098 936 5192

0105 ＴＥＬ 098

№

結果連絡 ７日以内

支給実績
平均額

手当
②

職務 ２０，０００円 147,500円～
157,300円

手当

円

◇　求 人 申 込 票
施 設 形 態

*---*---*---*---*---*---*---*【施設基本情報】*---*---*---*---*---*---*---*

法人名：社会福祉法人 高洋会
施設長 高宮城 克 採用窓口

担当 松島
うみそら保育園

*---*---*---*---*---*---*---*【雇 用 条 件  】*---*---*---*---*---*---*---*

賞　与 ④ 1.5ヵ月～３ヵ月分 賞　与
支給実績
平均額

採用年度の
賞与の取扱について

夏季より
支給

冬季より
満額支給

採用年度の
賞与の取扱について

夏季より
支給

冬季より
満額支給

６ヵ月後から 初年度年間

試用期間 有
契約更新

採用後

【 相談可能事



自園PR（私たちの保育園）

✿プレゼンテーションシート✿ 施設No.

園
名

事業所内保育所 所在地 北谷町字吉原263

うみそら保育園 HP http://kouyoukai-oki.jp/

お互いに助け合う精神を大切に、
主任保育士など先輩の丁寧なフォロー、
外部への研修、勉強会でのスキルアップ、
やる気に応えます！応援します！

充実した福利厚生はもちろん、
ワークライフバランスを目標にかかげ、
子どもも保護者も保育者も、
『笑顔の職場が一番！』
を目標に一緒にがんばってみませんか！

法人紹介 園舎紹介

保育の様子

わたし達はこんな保育士さんを求めます！

サポート体制 先輩からウェルカムメッセージ

創立３０周年を迎えた社会福祉法人
高洋会は、北谷町において老人福祉
事業を行ってきました。

この度、職員や近隣地域のみなさま
のお子様をお預かりすることで、地
域に開かれた法人、職員を大切に、
いつまでも働いてもらえる法人をめ
ざし、うみそら保育園を開園しま
す！

北谷町の眺めのいい高台にある法人
敷地内に、新しく事業所内保育園を
改築、開園予定としてます。
　
小さいながらも園庭を設け、外遊び
など楽しい時間が過ごせるように工
夫していきたいと思っています。

０歳児～２歳児をお預かりする小規模
保育園です。　子どもたちの年齢に合
わせた保育内容を心がけ、日々笑顔に
なれるような保育をめざします。

また、同敷地内には「陽明園」「白川
園」等、老人施設が隣接しており、お
じいちゃま、おばあちゃまとの交流を
通し心豊かな子どもたちに育てる環境
も大切にします。

うみそら保育園は、『昼間の家庭』と
して、アットホームな環境で、子ども
たちの健やかな成長を、こども・保護
者・保育士が共に喜び合える保育園を
めざします♪

また、認可保育園として、働く父母の
仕事と育児の両立を支援し、ワークラ
イフバランスの確立を図る目的とし、
充実した保育をします。

うみそら保育園は平成３０年４月開園予定の定員１９名の保育園です。
保育理念「自らの力で気づき、考え、行動を繰り返す力を育む保育」
　わたしたちは、子どもたちの目線にたち、子どもたちの行動を考え、
　見守り、そして、自らを成長させていくことに惜しみない方を求めます！
　職員みんなで、新しい園をいい園に創っていきませんか♪

http://kouyoukai-oki.jp/
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