
正規 -

臨時 -

パート -

〒 901 ー ― ―

― ―

20代 30代 40代 50代以上

7人 5人 6人 3人

選考

適
用

適
用

月給 円～ 円

手当 手当（時給）

手当

有 年２回 年間 円 （年 回） 年間 万円

円 円

有 無 有 無

可 有料 可 有料

（年 1 回） （年 回）

有 互助会費 ／ 有 給食費 ／

6 時 45 分～ 19 時 00 分 ① 6 時 45 分～ 11 時 45 分

実働 8時間 有 ② 12 時 00 分～ 16 時 00 分

③ 14 時 00 分～ 19 時 00 分

月平均 時間

土曜日 祝祭日 実働 5時間 有

土曜日 祝祭日

12 日

日

有 無 ～

まで 有 無

パート

ハローワークへの
求人依頼 有　　無

可 可

2018年

可 可

4月 契約更新

2019年 3月

（臨時職員）
雇用期間の定め

有

土・日休
（固定）

就業時間
固定勤務

子連れ勤務
（就業園預）

※経験年数等処遇改善の考慮あり

60分

なし

週２～４日
勤務

年間休日数 107日

その他：
※社会医療法人仁愛会が休日と定めた日
※有給休暇は、就労時間数により日数が異なりま
す。

その他： 社会医療法人仁愛会が休日と定めた日

有給休暇 採用後 ６ヵ月後から 初年度年間

休　日 年末年始 107日慰霊の日 年間休日数

正規登用制度 能力により可

新人職員に
対する配慮

有
クラスリーダーによる適宜な指導。保育士全体
で温かく見守る環境を大切にしています

※ただし双方意義がない場合、雇用期間は自動更新となります。

休　日 年末年始

円

勤務時間

社会保障
 　 健康保険　　 　 　    厚生年金　　　　退職金制度
　
 　 雇用保険　　　  　    労災保険　　※加入しているものに☑

社会保障
 　 健康保険 　 　　 厚生年金　　　　　　退職金制度
　
 　 雇用保険　　  　 労災保険　　※加入しているものに☑

別途徴収金 1,000円 給食費 利用する場合 別途徴収金 利用する場合

支給する時間外手当

休憩時間 シフト制

休憩時間 シフト制

≪備考≫ ※勤務時間、相談に応ず

勤務時間

残業

考慮しない

駐車場代 3,000 マイカー通勤 駐車場 駐車場代 1,500マイカー通勤 駐車場

提出書類 　　履歴書　　　　　登録証写　　　　卒業見込証明書

リーダー手当 5,000円 ※日給の場合：実働22日計算

パート 2人

基本給　① 156,200円 基本支給額
③（①+②）

時　給 810

雇用形態・
求人数

 正規採用 5人  臨 時 雇用形態・
求人数

電話にて

フルタイム【正規】 採用後～

応募方法 郵送 又は　持参 選考方法 書類選考・面接 資格要件 保育士

定員数 58人 組 数 3組 職員数 創立 西暦 2008 採用日 随時

878
所在地

園　名

0231

沖縄県浦添市伊祖四丁目8番2号サンライズビル2階 ＦＡＸ 098 877 2518

2132 ＴＥＬ 098

№

結果連絡 ７日以内

支給実績
平均額

手当
②

処遇改善 3,000円～ 164,200円
手当

処遇改善 10円～

◇　求 人 申 込 票
施 設 形 態

*---*---*---*---*---*---*---*【施設基本情報】*---*---*---*---*---*---*---*

社会医療法人仁愛会
施設長 屋良　朝司 採用窓口

担当 人事課
もこもこ保育園

*---*---*---*---*---*---*---*【雇 用 条 件  】*---*---*---*---*---*---*---*

事業所内保育

賞　与 ④ 約40万 賞　与
支給実績
平均額

採用年度の
賞与の取扱について

夏季より
支給

冬季より
満額支給

採用年度の
賞与の取扱について

夏季より
支給

２年目以降
満額支給

慰霊の日

冬季より
満額支給

昇　給
経験年数

による加給
考慮する 昇　給

経験年数
による加給

※希望労働時間により、勤務時間相談に応ず

日曜日(第四開園）

円交通費 円 交通費

２年目以降
満額支給

年　　収
（基本支給額③×12ヵ月）+賞与④ 2,370,400 年　　収

（時給＠×勤務時間×月勤務日数）×12ヵ月+賞与④
1,684,800

12,500円まで 住宅手当 6,000円まで 住宅手当

※浦添総合病院受診であれば医療費半額補助などの特典あり。
法人互助会活動によるクラブ活動や福利厚生も充実しており
ワーク・　ライフバランスを重視しています。

６ヵ月後から 初年度年間

試用期間 有
契約更新

有給休暇 採用後

６ヵ月（処遇変更なし）

【 相談可能事項 】



✿プレゼンテーションシート✿ 施設No.

園
名

事業所内保育事業 所在地 浦添市伊祖４丁目８番２号

認可保育園もこもこ保育園 HP

園長紹介

保育の様子

園舎紹介

　働く保護者を支援をしつつ、子ども達が楽しく明るく元気に過ごせる保育を実践中！
たくさんの笑い声の中で、リズム遊びや遊戯を楽しんでいます。

わたし達は、こんな保育をおこなっています！

　平成20年に浦添総合病院の事業所内
保育園として開設、平成27年9月に浦添
市事業所内認可保育園となりました。
　国道３３０号線沿いのビル２Ｆフロ
アー部分に保育園があり、明るく広々
とした保育室で0歳児～2歳児の保育を
行っています。近隣には「まえはら公
園」や「浦添運動公園」があり、お散
歩に出掛けたり遊具で遊んだりと園庭
代わりとして子ども達はのびのび楽し
く過ごしています。

日々、子ども達の様子を優しく温か
く見守り、保護者への言葉かけや職
員に対しても的確な助言をしてくれ
ます。おおらかで穏和な性格です
が、いざという時にはとても頼りに
なる園長です。保育の事はもちろん
保育以外の事でも相談しやすく、ど
んな時でも笑顔の絶えない園長は私
達にとって母親のような存在です。

園長：屋良かよ子

　０歳～２歳を対象にお預かりし各
年齢に合わせた保育をしています。
また、3歳児～5歳児を対象とした事
業所内保育園の園児とともに行事活
動を行い異年齢交流や、在宅総合支
援センターが近隣に有ることで、お
じいちゃんおばあちゃんとの交流も
盛んに行っています。

　事業所内保育事業認可園ということ
もあり、保育はもちろんのこと働く保
護者（職員）の仕事と育児の両立
（ワーク・ライフ・バランス）を支援
し、子ども達の心と体の健全な育ちを
促せるような援助をしています。集団
保育の中にも子ども達の個性を活かし
た保育を心がけ、運動会やおゆうぎ会
などを通して子ども達の成長を感じる
とることが楽しみです

自園PR（私たちの保育園）

　明るく楽しい先輩たちから保育のノウ
ハウ学び、判らないことは気軽に相談で
きる雰囲気作りを大切にしています。
　職員間の仲も良く、困った時にはみん
なで助け支え合える仲間がいて信頼でき
る職場です。

　自分が自分らしく、楽しく成長で
きる職場です。”好きなだけでは勤
まらない”ではなく『好きだからこ
そやれる』私たちの仕事。毎日が発
見と経験。そこから学び考え飛躍で
きる、「貴方こそ重要な人材」です

サポート体制 先輩からウェルカムメッセージ
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