
正規 -

臨時 -

パート -

― ―

― ―

人

選考

月給 円 円

手当 円

手当 円

手当 円

有 年 2 回 計 ヶ月 又は 年 回 計

有 無 円 円

可 円 円

有 5,000 円 円 円

7 時 00 分 ～ 分 ① 時 分～ 時 分

実働 8時間/日 ② 時 分～ 時 分

時 分～ 時 分

時 分～ 時 分

土 　日 祝日 実働

土 日 祝日

～ 日

有 無 ～

まで 有 無

可 フル 可 フル 可 フル 不可

パート パート パート

契約更新

週２～４日
勤務

オリエンテーション、初任者研修、OJT、OFF-JT
を通して、コミュニケーションを大切にして、懇切
丁寧に対応していきます。

フル

パート

ハローワークへの
求人依頼 有　　無

新人職員に
対する配慮

有
固定休日

就業時間
固定勤務

子連れ勤務
（就業園預）

その他：

契約更新

正規登用制度

有給休暇 採用後 初年度年間

まで （臨時職員）
雇用期間の定め

（臨時職員）
雇用期間の定め

有 月平均 4 時間

有給休暇 採用後 ６ヵ月経過後 初年度年間 10 日

慰霊の日

その他： 日曜祝日以外に、月2～4日の休日有り 週休二日制 年間休日数 日

週休二日制 年間休日数 105日

休　日

年末年始

休憩時間 60分 シフト制 有勤務時間

19 時 00

勤務時間≪備考≫ 1年単位の変形労働時間制

休　日

年末年始 慰霊の日 休憩時間 シフト制

残業

加入保険等
 　 健康保険　　   厚生年金　　退職金制度（勤続　　年以上）

　
雇用保険　　  労災保険　※加入しているものに☑

加入保険等
 　 健康保険　　   厚生年金　　　退職金制度（勤続　　年以上）

　
　　雇用保険　　  労災保険　※加入しているものに☑

別途徴収金 給食費 互助会費 1,000 円 別途徴収金

昇　給 有（定期） 経験年数
による加給

考慮する 昇　給

マイカー通勤 駐車場 有・有料 未定 マイカー通勤 駐車場

採用年度の
賞与の取扱について

夏季より
支給

冬季より
満額支給

２年目以降
満額支給

採用年度の
賞与の取扱について

夏季より
支給

冬季より
満額支給

２年目以降
満額支給

通勤手当 上限11,000円 住宅手当 通勤手当

手当

～

賞　与 396,864円 賞　与
支給実績
平均額 万円

手当
②

給与改善 10,800円
208,432円

手当

手当

特殊業務 7,632円 手当

処遇改善加算 10,000円

雇用形態・
求人数

正規 15人 求人数

基本給　① 180,000円
基本支給額③

（①+②）
時間額

フルタイム 試用
期間

有（6ヶ月） パート 試用
期間

提出書類   　履歴書　　 　登録証写　 　卒業見込証明書 結果連絡 7日後

*---*---*---*---*---*---*---*【雇 用 条 件  】*---*---*---*---*---*---*---*

応募方法 郵送 又は　持参
選考方

法
書類選考・面接 資格要件 保育士及び幼稚園教諭

2019年 採用日 2019.4
30代 40代 50代以上 計

創立 西暦定員数 150
組
数

9組 職員数

園　名
法人名：社会福祉法人　愛の園福祉会

園長 大城　葉月 採用窓口
担当

大城　和徳
上原　翔太（新設）のびしろ認定こども園

20代

2500

〒901-0325 沖縄県糸満市字大里927-2（本部） ＦＡＸ 098 995 2358
所在地

〒901-0325 沖縄県糸満市潮平 ＴＥＬ 098 995

◇　求 人 申 込 票
施 設 形 態

№認定こども園

*---*---*---*---*---*---*---*【施設基本情報】*---*---*---*---*---*---*---*

【 相談可能事項 】



✿プレゼンテーションシート✿ 施設No.

園
名

社会福祉法人　愛の園福祉会
（新設）のびしろ認定こども園

所在地 沖縄県糸満市潮平

HP 準備中

園長紹介 園舎紹介
大城　葉月（おおしろ　はづき）

お仕事の魅力？

法人の教育保育方針にもあ

るように、子どもたち、職員

に対して”褒めて伸す！”を

モットーにしています。

これからも、人財育成、非認知能力の

教育保育等に力を入れます。

海外に滞在していた経験を活かし、国際性

豊かな教育保育を心がけています。

教育保育のお仕事とは？

♥心がときめくワクワクの連続！！

♥子どもが成長するように、保育教諭

等自身も成長を実感！！

子ども大好き！先生大好き♪

このゆびと～まれ♥

自園PR（私たちのこども園）

☆人財育成、非認知能力の教育保育等にも力

を入れます！

☆笑顔・笑顔で、仕事もプライベートも充実

できる環境作りを目指しています！

☆子育てしながらも、大好きな保育の仕事と

両立ができるよう、シフト（時間）の調整は

無理のないように配慮します。

☆昼休み、計画的年次有給休暇等の取得に

心がけ、働きやすい職場を目指しています！

ウェルカムメッセージ

☆わからないことは当たり前！

お互いで、教育保育のことを学びましょう！！

☆歯科医・小児科医・市の臨床心理士等専門関

係機関との連携も図り、子どもたち一人ひとり

を観ていきましょう！！

☆チームワークを大事にしましょう！！

笑顔・元気のある皆さん！

私たちと一緒に教育保育を楽しみませんか♪

当園では、幼保連携型認定こども園教育・保育要領、

保育所保育指針、幼稚園教育要領等を重視しています。

☆音楽（リトミック等）あそび・体育あそび・・・太

鼓や、うちなぁの歴史文化などに触れながら、歌大好

き、リズム遊び大好きを目指します。

☆ちのうあそび・・・知能、心等の非認知能力を育成

します。

☆英語あそび・・・週に１回外国人講師が、2～５歳

児に行います。カードを使って発音の練習をしたり、

ゲーム・リトミック等もしながら楽しく行います。

私たちが目指す保育は、こんな保育です！

２０２０年オリンピックイヤーを機に、日本の教育が変わります。個々に合わせた教育を

初め、”英語の授業”から”英語で授業”、プログラミングの授業等が導入される予定です。

当園では、これまでの法人教育保育に加え、創造性豊かに未来を生きる子どもたちの事を考

え、＋α（プラスアルファ）のカリキュラムも取り入れます。

＋α(extra curriculum)の教育・保育カリキュラム

♥KUMON（公文式） ♥Science（学研科学）

♥Swimming ♥Robot Lab.（ロボット教室）

私たちは、糸満市こそ、国際性豊かで、福祉

の

都市だと思っています。そこで、当園は、未

来を築く！現在を生きる子どもたちのために、

International認定校を目指します。

（2019年開園を目指し、現在建設中）

(2019年より統括園長予定)
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