
正規 -

臨時 -

パート -

〒 902 ー ― ―

― ―

18 人

選考

円 円

手当 円

手当 円

手当 円

有 年 2 回 計 ヶ月 又は 有 年 2 回 計

有 有 円 有 円

可 円 可 円

有 5,000 円 有 1,000 円 円

7 時 30 分 ～ 分 ① 7 時 30 分～ 12 時 分

実働 8時間/日 ② 13 時 30 分～ 18 時 分

③ 14 時 30 分～ 19 時 分

時 分～ 時 分

土 (隔週) 　日 祝日 実働 5時間/日

土 日 祝日

～ 日

有 無 ～

まで 有 無

不可 フル 可 フル 可 フル 可

可 パート 可 パート 可 パート 可

給食費 互助会費円1,000互助会費

新人職員に
対する配慮

有
新人職員には、園の理念やルール、社会人としてのマナー、給与
明細の見方などの研修を充実させています。職員スキルマップを
もとに、先輩保育教諭が優しくサポートします。 固定休日

就業時間
固定勤務

まで （臨時職員）
雇用期間の定め

2019年

初年度年間 10 日

別途徴収金 別途徴収金

19 時 30

ハローワークへの
求人依頼 有　　無

子連れ勤務
（就業園預）

週２～４日
勤務

　　　ブランクがある方、他の職種から転職した方も元気に働いて
います！ フル

パート

4月 契約更新

正規登用制度 2020年 3月

慰霊の日

その他： リフレッシュ休暇（1日）   年単位変形労働時間制 週休二日制 123日

その他： リフレッシュ休暇

（臨時職員）
雇用期間の定め

-
契約更新 有給休暇 採用後

有給休暇 採用後 ６ヵ月経過後

10６ヵ月経過後 初年度年間

シフト制

週休二日制 年間休日数

毎週 年間休日数

110日

休　日

年末年始

30

≪備考≫ 30

勤務時間

勤務時間

30

休憩時間 60分 シフト制

無

残業

休　日

年末年始 慰霊の日 休憩時間 なし

有 月平均 2～3 時間

有

通勤手当 上限 24,000円 住宅手当 通勤手当

有・有料 有・有料

加入保険等
 　 健康保険　　   厚生年金　　退職金制度（勤続1年以上）

　
雇用保険　　  労災保険　※加入しているものに☑

加入保険等
 　 健康保険　　   厚生年金　　　退職金制度（勤続　　年以上）

　
　　雇用保険　　  労災保険　※加入しているものに☑

上限 24,000

5,0005,000

5,000円
（世帯主の

昇　給
経験年数

による加給
考慮する 昇　給

マイカー通勤 駐車場 マイカー通勤 駐車場

無有（定期）

万円

採用年度の
賞与の取扱について

夏季より
支給

冬季より
満額支給

２年目以降
満額支給

採用年度の
賞与の取扱について

夏季より
支給

冬季より
満額支給

２年目以降
満額支給

賞　与
支給実績
平均額賞　与 374,880円

手当

手当

2人

13,072円

円

手当
②

7,000円
183,472円

7日後 郵送にて

10人

手当

3,680　～　3,800

フルタイム 試用
期間

無 無

雇用形態・
求人数

正規 求人数

基本給　① 163,400円
基本支給額③

（①+②）
時間額 920 ～ 950

パート 試用
期間

処遇改善手当

851

6人 2人

*---*---*---*---*---*---*---*【雇 用 条 件  】*---*---*---*---*---*---*---*

2019年 採用日 2019.4

応募方法 郵送 又は　持参
選考方

法
書類選考・面接 資格要件 保育士及び幼稚園教諭

30代 40代 50代以上 計
創立 西暦定員数 90

組
数

  　履歴書　　 　登録証写　 　卒業見込証明書提出書類

所在地
0072 ＴＥＬ 098

3組 職員数
20代

結果連絡

1人

◇　求 人 申 込 票 №

*---*---*---*---*---*---*---*【施設基本情報】*---*---*---*---*---*---*---*

園　名
法人名：社会福祉法人翼福祉会

施 設 形 態

認定こども園

施設長 屋我　誠 採用窓口
担当 屋我　誠

真地こども園

3313

沖縄県那覇市字真地313 ＦＡＸ 098 851 3314

【 相談可能事項 】



正規 -

臨時 -

パート -

〒 902 ー ― ―

― ―

18 人

選考

月給 円 円

手当 円

手当 円

手当 円

有 年 2 回 計 ヶ月 又は 年 回 計

有 有 円 円

可 円 円

有 5,000 円 円 円

7 時 30 分 ～ 分 ① 時 分～ 時 分

実働 8時間/日 ② 時 分～ 時 分

③ 時 分～ 時 分

時 分～ 時 分

土 (隔週) 　日 祝日 実働

土 日 祝日

～ 日

有 無 ～

まで 有 無

不可 フル 可 フル 可 フル 可

可 パート 可 パート 可 パート 可

3人

◇　求 人 申 込 票 №

*---*---*---*---*---*---*---*【施設基本情報】*---*---*---*---*---*---*---*

園　名
法人名：社会福祉法人翼福祉会

施 設 形 態

認定こども園

施設長 屋我　誠 採用窓口
担当 屋我　誠

真地こども園

3313

沖縄県那覇市字真地313 ＦＡＸ 098 851 3314

提出書類

所在地
0072 ＴＥＬ 098

3組 職員数
20代

結果連絡

851

6人 2人

*---*---*---*---*---*---*---*【雇 用 条 件  】*---*---*---*---*---*---*---*

2019年 採用日 2019.4

応募方法 郵送 又は　持参
選考方

法
書類選考・面接 資格要件 保育士及び幼稚園教諭

30代 40代 50代以上 計
創立 西暦定員数 90

組
数

  　履歴書　　 　登録証写　 　卒業見込証明書 7日後 郵送にて

10人

手当

　　　　　　　～　

フルタイム 試用
期間

無

雇用形態・
求人数

非正規 求人数

基本給　① 161,800円
基本支給額③

（①+②）
時間額 ～

パート 試用
期間

手当

手当

手当

12,944円

円

手当
②

7,000円
181,744円

万円

採用年度の
賞与の取扱について

夏季より
支給

冬季より
満額支給

２年目以降
満額支給

採用年度の
賞与の取扱について

夏季より
支給

冬季より
満額支給

２年目以降
満額支給

賞　与
支給実績
平均額賞　与 337,600円

通勤手当 上限 24,000円 住宅手当 通勤手当

有・有料 有・有料

加入保険等
 　 健康保険　　   厚生年金　　退職金制度（勤続1年以上）

　
雇用保険　　  労災保険　※加入しているものに☑

加入保険等
 　 健康保険　　   厚生年金　　　退職金制度（勤続　　年以上）

　
　　雇用保険　　  労災保険　※加入しているものに☑

5,000

5,000円
（世帯主の

昇　給
経験年数

による加給
考慮する 昇　給

マイカー通勤 駐車場 マイカー通勤 駐車場

有（定期）

≪備考≫

勤務時間

勤務時間

休憩時間 60分 シフト制

無

残業

休　日

年末年始 慰霊の日 休憩時間

有 月平均 2～3 時間

有

初年度年間

シフト制

週休二日制 年間休日数

年間休日数

110日

休　日

年末年始

4月 契約更新

正規登用制度 能力により可 3月

慰霊の日

その他： リフレッシュ休暇（1日）   年単位変形労働時間制 週休二日制 日

その他：

（臨時職員）
雇用期間の定め

-
2019年 4月 契約更新 有給休暇

有給休暇 採用後 ６ヵ月経過後

ハローワークへの
求人依頼 有　　無

子連れ勤務
（就業園預）

週２～４日
勤務

　　　ブランクがある方、他の職種から転職した方も元気に働いて
います！ フル

パート

給食費 円1,000互助会費

新人職員に
対する配慮

有
新人職員には、園の理念やルール、社会人としてのマナー、給与
明細の見方などの研修を充実させています。職員スキルマップを
もとに、先輩保育教諭が優しくサポートします。 固定休日

就業時間
固定勤務

2020年 3月 まで （臨時職員）
雇用期間の定め

初年度年間 10 日

別途徴収金 別途徴収金

19 時 30

【 相談可能事項 】



 園長　屋 我　誠   当園は、真地という那覇市と南風原町の境界に近い、

 年齢　46（復帰っ子） 緑豊かな場所にあり、平成29年度に真地小学校に隣

 家族　妻1名、娘5名  接する、真地幼稚園が法人化され「社会福祉法人翼

 趣味　ﾏﾘﾝｽﾎﾟｰﾂ、熱帯魚飼育  福祉会 真地こども園」へと生まれ変わりました！

 部屋数も３部屋しかなく、他の

 真地こども園では沖縄の「ゆいまーる精神（みん  施設よりこじんまりとしており

 なで支え合い、助け合う）」を大切にし、相手を  ますが、小学校や真地地域の温

 想うやさしい気持ちと、人のために自分から動き  かい愛情に見守られ、子どもた

  出す頼れる仲間が集まっています！   ちと楽しい毎日を送っています！

　　教育・保育活動の様子 自園PR（私たちのこども園）

 ☆シフト勤務のローテーションで、毎月１～2回、

 　平日にお休みがあります。

 ☆残業ゼロ、持ち帰り仕事ゼロを目指しています！

 ☆勤務時間内外問わず適用できる、業務災害総合 

　 保険に加入しています。(休日の事故・怪我にも対応可。)

 ☆姉妹園と交流スポーツ大会を開催したり、職員

 　同士での歓迎・慰労の会も楽しく開いています!

 

 ☆基本理念・・・・・「やさしい気持ちと、想いやりの心」

 ☆教育・保育目標・・・「やさしく、かしこく、たくましく」人や物への愛情があり、他人の痛みがわかる子。

　　　　　お話をしっかり聞いて約束を守る子。生き生きと健康的で何にでも頑張って挑戦する子を育てていきます。

 ☆統合保育・・・地域に住む健常児・障がい児が、分け隔てなくみんなで過ごし、助け合い、支え合う。

　　　　　　　　 真地こども園の事業の柱の一つです！

 ☆一人の一歩は、みんなの一歩・・・職員一人ひとりの成長がこども園の大切な財産になります。

　若いｽﾀｯﾌが多い職場ですが、皆が責任感を持ち、   職員の半分以上が20代と若い

 しっかり業務をサポートしてくれるので安心です！  メンバーが支える職場です！

「ゆいま～る」の職員行動指針を大切にしており、  スタッフ同士の仲も良く、仕事

 出産・子育て等がある職員も、みんなで応援・サポ  もプライベートもエンジョイ！

 ート。互いに支え合いながら頑張っています。  一緒に楽しく仕事しましょう！

園長紹介 園舎紹介

真地こども園が大切にしていること！

サポート体制 先輩からウェルカムメッセージ

✿プレゼンテーションシート✿ 施設No.

園
名

所在地 那覇市字真地313

HP http://www.maji-kodomoen.com/
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