
正規 -

臨時 -

パート -

〒 904 - - -

- -

10 人

月
給

円 円 円 円

手当 円 手当 円 円

手当 円 手当 円 円

円

円

無 円 有 円/月

無 年 回

有 年 2 回 ヶ月 無 円/月

可 円/月 可 円/月

無 円 円 無
時 30 分 ～ 分 ① 7 時 30 分 ～ 13 時 30 分

実働 8時間/日 ② 13 時 30 分 ～ 18 時 30 分

時 分 ～ 時 分

時 分 ～ 時 分

土 (毎週) 　日 祝日 実働 5.5時間/日

日 土 (毎週) 日 祝日

有 無 ～

まで 有 無

不可 フル 不可 フル 不可 フル 不可

不可 パート 可 パート 不可 パート 可

選考後 ３日以内

156000～180000

通勤手当 上限１００００

賃金形態 150000～170000

5000～４0000円

手当
②

処遇改善Ⅰ 6000～10000 処遇改善Ⅱ 対象者に支給

フルタイム 試用
期間

有（1ヶ月） パート 試用
期間

◇　求 人 申 込 票 №

前年度実績

*---*---*---*---*---*---*---*【施設基本情報　合説用】*---*---*---*---*---*---*---*

法人名
施設形態 小規模保育

施　設　長 喜屋武　キミ子

施設名 小規模保育事業　中央保育園 採用窓口担当 照屋　美奈子

所在地
0103 ＴＥＬ 098 936 1628

北谷町字桑江364番地６ ＦＡＸ 098 936 1628

定員数 18
組
数

3組 職員数
20代

応募
方法

郵送 又は　持参
選考
方法

書類選考・面接 資格要件 保育士

1974 採用日 随時
1人 2人 5人 2人

30代 40代 50代以上 計
創立 西暦

有（1ヶ月）

提出書類   　履歴書　　 　登録証写　 　卒業見込証明書 結果連絡

*---*---*---*---*---*---*---*【雇 用 条 件  】*---*---*---*---*---*---*---*

手当

手当

雇用形態・
求人数

正規 1人 求人数 1人

時間額 900

手当

手当

～ 1,000

全員に支給

基本給①

処遇改善Ⅰ 円 処遇改善Ⅱ 円

賞与 前年度実績

末日 支給日 毎月5日 翌月払い

1.5 通勤手当

末日 支給日 毎月5日 翌月払い

締め日 賞　与

住宅手当 締め日

基本支給額③
①+②+全員に支給する処遇改善手当）

有・無料

昇　給 有（不定期）
経験年数

による加給 有 昇　給 有（不定期）
経験年数

による加給
有

マイカー通勤 駐車場 有・無料 マイカー通勤 駐車場

加入保険等
　　 健康保険　　   厚生年金　　    退職金

　　 雇用保険　　    労災保険　　※加入しているものに☑
加入保険等

　　 健康保険　　   厚生年金　　    退職金

　　 雇用保険　　    労災保険　　※加入しているものに☑

別途徴収金 別途徴収金 円 円

勤務時間

18 時 30

勤務時間

残業 無 月平均 時間

休憩時間 60分 シフト制 有

≪備考≫

休　日

年末年始 慰霊の日

7

休憩時間 30分 シフト制

週休二日制 なし 週所定労働日数

有

週休二日制 なし 年間休日数

休　日

年末年始 慰霊の日

その他：

その他：

75

6日

（非正規）
雇用期間の定め

契約更新 有給休暇 採用後

有給休暇 採用後 １ヵ月経過後 初年度年間 10 日

～ １ヵ月経過後

まで
雇用期間の定め 無

契約更新

労働基準法第39条による

正規登用制度 有・能力による

新人職員に
対する配慮 固定休日

就業時間
固定勤務

子連れ勤務
（就業園預）

※日給制の場合、基本給は日給×21日で換算しています。
ハローワークへの

求人依頼 有　　無

週２～４日
勤務

備　考

フル

パート

【 相談可能事項 】



喜屋武キミ子　　昭和25年生まれの　　69歳 私たちの保育園は、0～２歳児まで、18名です。

昭和49年10月5日に認可外中央保育園の園長とし、 18名の子供たちにはとっては、とても広く感じる保　　　　　　　　　　　　　　

保育園を開園しました。認可外として40年の経験を 育室は、伸び伸び、広々使用できるスペースに

活かし、平成27年北谷町認可小規模保育事業 なっております。

中央保育園として認可を頂き今年で5年目になります 調理室からのおいしそうな香りをたのしみながら

安全第一の保育をモットーに、保護者と保育士と共 毎日楽しく、遊んでいます。

に子どもたちの成長を喜びあえる保育を目指

しています。

自園PR（私たちの保育園）
子どもたちの体調を最優先に、園庭遊びや、 私たちの保育園は、小規模保育事業の特性を

おもちゃ遊び、行事への取り組みを行っています。 活かし、きめ細やかな保育の提供を実践しています。

広々としたスペースの中で、怪我無く過ごせる様 各クラス6名とゆったりとした中で、お友達との

子供たちを見守りながら、小さい子への配慮の 関わりを大切にしながら毎日楽しんでいます。

仕方をつたえています。 また園庭には砂場と滑り台があり、子どもたち

が安心して遊べるように常に心がけています。

※　毎日笑顔で子どもたちを迎え、安全に過ごせる様に努めています。

※　子どもたちの興味を引き出すように、遊びを見守っています。

※　保護者との連絡を密に取りながら、ちょっとした変化にも対応・おしらせをしています。

※　合同保育の中で異年齢児との関わり方や、小さい子への配慮の仕方を伝えています。

主任保育士・副主任保育士からの保育実践の かわいい子供たちから、毎日癒しとパワーを

指導を受けながら、他の職員からのサポートの もらっています。少人数なので、のんびりと

中で、毎日の保育が展開されます。 過ごしながら、自らの保育像をめざしませんか!

✿プレゼンテーションシート✿ 施設No.

園
名

小規模保育事業 所在地 北谷町字桑江364番地6

中央保育園 HP

園長紹介 園舎紹介

保育の様子

わたし達が行っている保育は、こんな保育です！

サポート体制 先輩からウェルカムメッセージ


