
正規 -

臨時 -

パート -

〒 904 - - -

- -

15 人

日
給

円～ 円～ 円 円

手当 円 手当 円 円

手当 円 手当 円 円

円

円

円 有 円/月

年 回

有 年 2 回 ヶ月 円/月

可 円/月 円/月

有 円 円

時 00 分 ～ 分 ① 時 分 ～ 時 分

実働 8時間/日 ② 時 分 ～ 時 分

時 分 ～ 時 分

時 分 ～ 時 分

土 　日 祝日 実働

日 土 日 祝日

有 無 ～

まで 有 無

不可 フル 可 フル 可 フル 不可

パート パート パート

選考後 ３日以内 電話にて

188,600

通勤手当

特殊業務

16,800

賃金形態 163,800

5,000円～40,000円

手当
②

処遇改善Ⅰ 17,000円 処遇改善Ⅱ 対象者に支給

フルタイム 試用
期間

有（6ヶ月） パート 試用
期間

◇　求 人 申 込 票 №

前年度実績

*---*---*---*---*---*---*---*【施設基本情報　合説用】*---*---*---*---*---*---*---*

法人名 社会福祉法人賢儀天寿会
施設形態 認可保育園

施　設　長 豊里千恵子

施設名 夢の子保育園 採用窓口担当 兼城尚美

所在地
2243 ＴＥＬ 098 973 7800

うるま市字宮里855番地 ＦＡＸ 098 973 1203

定員数 120
組
数

5組 職員数
20代

応募
方法

郵送 又は　持参
選考
方法

面接 資格要件 保育士及び幼稚園教諭

1979年 採用日 随時
3人 7人 2人 3人

30代 40代 50代以上 計
創立 西暦

提出書類   　履歴書　　 　登録証写　 　卒業見込証明書 結果連絡

*---*---*---*---*---*---*---*【雇 用 条 件  】*---*---*---*---*---*---*---*

手当

手当

雇用形態・
求人数

非正規 3人 求人数

時間額

手当

手当

～

7,800

全員に支給

7800 基本給①

処遇改善Ⅰ 円 処遇改善Ⅱ 円

賞与 前年度実績

末日 支給日 毎月10日 翌月払い

2 通勤手当

支給日

締め日 賞　与

住宅手当 締め日

基本支給額③
①+②+全員に支給する処遇改善手当）

昇　給 有（定期）
経験年数

による加給
有 昇　給

経験年数
による加給

マイカー通勤 駐車場 有・有料 1,500 マイカー通勤 駐車場

加入保険等
　　 健康保険　　   厚生年金　　    退職金

　　 雇用保険　　    労災保険　　※加入しているものに☑
加入保険等

　　 健康保険　　   厚生年金　　    退職金

　　 雇用保険　　    労災保険　　※加入しているものに☑

別途徴収金 互助会費 給食費 別途徴収金 円 円500 5,000

勤務時間

19 時 00

勤務時間

残業 無 月平均 0 時間

休憩時間 60分 シフト制 有

≪備考≫

休　日

年末年始 慰霊の日

7

休憩時間 シフト制

週休二日制 週所定労働日数

週休二日制 年間休日数

休　日

年末年始 慰霊の日

その他： 日曜祝日以外、シフトによる月2回～3回休み（主に土曜、又は平日）

その他：

105

日

（非正規）
雇用期間の定め

有
2020年 4月 契約更新 有給休暇 採用後

有給休暇 採用後 ６ヵ月経過後 初年度年間 10 日

～

2021年 3月 まで
雇用期間の定め

契約更新

労働基準法第39条による

正規登用制度 有・能力による

新人職員に
対する配慮 固定休日

就業時間
固定勤務

子連れ勤務
（就業園預）

新人職員については、1，2歳児の複数担任を経験し、先輩保育士と

一緒にクラスを担当しながら当保育園の保育を学び、慣れてもらう

保育士補助を配置し、業務省力化と年休取得に努めています。

※日給制の場合、基本給は日給×21日で換算しています。
ハローワークへの

求人依頼 有　　無

週２～４日
勤務

備　考
フル

パート

①賞与　初年度は（1ヶ月）園規程による。②日給　経験により優
遇。

③通勤手当は上限　④処遇改善手当は前年度実績

体制を作ります。行事も先輩保育士とペアで参加する体制です。

【 相談可能事項 】



自園PR（私たちの保育園）

✿プレゼンテーションシート✿ 施設No.

園
名

社会福祉法人　賢儀天寿会 所在地 うるま市宮里855番地

夢の子保育園 HP

園長紹介 園舎紹介

創立４１年を迎え、建物は１階建の平屋造りです。
広い園庭を自慢としています。写真は広い園庭とセ
ミがたくさん集まるシンボルツリーと思い思いに遊
べる遊具ある環境です。

保育の様子

笑顔で子ども達に接する事
をモットーとしています。
“泣き虫、ワンパクな子”
の成長が見れる!この仕
事って最高です

趣味
フラワーアレジメント
アロマオイルの化粧品作り
他etc.

新人保育士は、保育担当としては、1歳児又は2
歳児のクラス担任として複数担任を経験し、先
輩方と一緒にクラスに入り当園の保育を学び、
慣れてもらう体制をとります。行事も同じく先
輩保育士と一緒にペアーになって行事に参加す
る体制になります。

短大を卒業して、結婚、出産して、子育てしな
がら仕事しています。産休、育休もしっかりと
ることができ、その間は子育てに専念すること
が出来ました。復帰後も常勤で働いていますが
子どもが体調を崩しても休みが取りやすく子育
てしながらも働きやすい職場です。

  お昼寝前に毎日読み
聞かせをしています

コーナー遊びでは、子
ども達と一緒になって
過ごします

　保育参観で親子体操教室！

　月３回の体操教室があります

①夢の子保育園を卒園して、保育士となりそし
て、出産、子育てもしながらはたらいている職員
もいます。職員同士協力し、助け合いながら安心
して仕事に取り組めています。年齢に関係なく職
員がやりがいを持ち、研修会等の参加やキャリ
アップの研修、その後園内研修なども行い職員が
成長していける職場環境に力を入れています。

②残業を無くし、事務整理の簡素化、行事の簡素
化を図り、親子遠足や保育参観等も保護者の協力
を得て平日に行っています。

わたし達が行っている保育は、こんな保育です！

サポート体制 先輩からウェルカムメッセージ

 園庭で虫探しの子ども達

月２回のリトミックがあります※体操・リトミックは外部講師です！


