
正規 -

臨時 -

パート -

〒 901 - - -
- -

29 人

月給 円 円 円 円
手当 円 手当 円 円
手当 円 手当 円 円

円

円

有 円 有 円/月

年 回
無 年 回 ヶ月 円/日

可 円/月 可 円/月

有 円 円 有
時 00 分 ～ 分 ① 8 時 00 分 ～ 15 時 00 分

実働 8時間/日 ② 9 時 00 分 ～ 16 時 00 分

③ 10 時 00 分 ～ 17 時 00 分
④ 11 時 00 分 ～ 18 時 00 分

土 (2回) 　日 祝日 実働 6時間/日

日 土 (隔週) 日 祝日

有 無 ～
まで 有 無

可 フル 可 フル 可 フル 可

可 パート 可 パート 可 パート 可

※日給制の場合、基本給は日給×21日で換算しています。
ハローワークへ
の　　求人依頼 有　　無

週２～４
日

勤務

備　考

・土曜日の休日に関しては、週休での休みとなります。当園では、週休を
希望制としているため、隔週土曜休みの表記は、土曜日に週休の希望を
行った場合のものになります。
※　固定勤務等を希望される場合はシフト手当の額を調整させていただき
ます。

フル

パート

正規登用制度 有・能力による 2021年 3月

新人職員に
対する配慮

新人職員が希望日で休が取れるようシフト作成担当者が直接相談に対応し
ます。そのため新人でも週休や年休・リフレッシュ休暇を利用し旅行可能
です。
職員間の親睦会の開催、書類作成の慣らし期間等働きやすい環境作りを積
極推進中です。

固定休日
就業時

間

子連れ勤務
（就業園

預）

６ヵ月経過後
2022年 3月 まで

雇用期間の定め 有
2020年 4月 契約更新

労働基準法第39条による（非正規）
雇用期間の定め

有
2020年 4月 契約更新 有給休暇 採用後

有給休暇 採用後 ６ヵ月経過後 初年度年間 10 日

～

休憩時間 60分 シフト制

週休二日制 隔週 週所定労働日数

無

週休二日制 隔週 年間休日数

休　日

年末年始 慰霊の日

その他： 5日間のリフレッシュ休暇有（年間休日数に含）

その他：

106

106日

勤務時間

19 時 00

勤務時間

残業 有 月平均 3 時間

休憩時間 60分 シフト制 有

≪備考≫

休　日

年末年始 慰霊の日

7

加入保険等
　　 健康保険　　   厚生年金　　    退職金

　　 雇用保険　　    労災保険　　※加入しているものに☑
加入保険等

　　 健康保険　　   厚生年金　　    退職金

　　 雇用保険　　    労災保険　　※加入しているもの
に☑

別途徴収金 給食費 互助会費 別途徴収金 給食費 5000円 互助会費 250円5,000 500

有・有料 3000

昇　給 有（定期）
経験年数

による加給
有 昇　給 有（不定期）

経験年数
による加給

有

マイカー通勤 駐車場 有・有料 3,000 マイカー通勤 駐車場

賞与 前年度実績

末日 支給日 毎月10日 翌月払い

通勤手当 市内2Km以上100円、市外2Km以上150円

末日 支給日 毎月10日 翌月払い

締め日 賞　与

住宅手当 締め日

基本支給額③
①+②+全員に支給する処遇改善手当）

全員に支給

157,000 基本給①

処遇改善Ⅰ
5000円

～
対象者に

支給
処遇改善Ⅱ 円

有（3ヶ月）

提出書類   　履歴書　　 　登録証写　 　卒業見込証明書 結果連絡

*---*---*---*---*---*---*---*【雇 用 条 件  】*---*---*---*---*---*---*---*

手当

手当
シフト

雇用形態・
求人数 非正規 3人 求人数 2人

時間額 1,100

手当

手当

～ 1,400
8,000

35,000

応募
方法

郵送 又は　持参
選考
方法

書類選考・面接 資格要件 保育士及び幼稚園教諭

1978年 採用日 随時
10人 9人 4人 6人

30代 40代 50代以上 計
創立 西暦

098 878 2171
沖縄県浦添市前田1丁目11-17 ＦＡＸ 098 878 2176

定員数 125
組
数

6組 職員数
20代

◇　求 人 申 込 票 №

前年度実績

*---*---*---*---*---*---*---*【施設基本情報　合説用】*---*---*---*---*---*---*---*

法人名 社会福祉法人前田福祉会
施設形態 認可保育園

施　設　長 石川　慧

施設名 柿の実保育園 採用窓口担当 石川　慧

所在地
2102 ＴＥＬ

選考後 ３日以内 電話にて

205,000

通勤手当

特殊業務

5,000
3,000円～

（2Km以
上）

賃金形態 157,000

円

手当
②

処遇改善Ⅰ 5,000円～ 処遇改善Ⅱ

フルタイム 試用
期間 有（3ヶ月） パート 試用

期間

【 相談可能事項 】



園長　石川　慧

・
・
・
・
・

園長紹介 園舎紹介

保育の様子

わたし達が行っている保育は、こんな保育です！

サポート体制

異年齢の関わりを通して、子ども同士が協力し合い、時にぶつかることで互いの違
いに気が付き成長し合える保育。

私たちの教育方針
　私たちの柿の実保育園で
は、モンテッソーリ教育を
取り入れており、子どもの
興味を大切にして、それを
伸ばす活動を援助すること
で、子どもの可能性を広げ
ています。保育園の畑・果
樹園で取れた果物や野菜、
水族館やお泊り保育、みか
ん狩りへの遠足など、多く
の経験で子どもの育ちを後
押ししています。

 てだこ祭りへの参加

園
の
様
々
な
生
き

物
と
の
触
れ
合
い

を
行
っ

て
い
ま

す
。

0
歳
児
と
5
歳

児
の
交
流

子どもの一瞬一瞬をしっかり受け止め、子どものありのままの姿に寄り添う保育。

子どもの興味・意欲を大切にし魅力的な環境を提供する保育。

外遊びや運動遊び、散歩などを通して健康で力強い子ども達を育む保育。

朝は「おはようございます」昼は「こんにちは」元気な挨拶が身につく保育。

✿プレゼンテーションシート✿

園
名

社会福祉法人前田福祉会 所在地 浦添市前田1丁目11-17

柿の実保育園 HP http://kakinomi.hoikuen.ac/

施設No.

　
　今年度より園長をさせて頂いており
ます。
　保育においては、子どもの興味関心
を尊重しそれらから子どもが主体的に
物事に取り組む姿や目標を持つことの
できる心を育てて参ります。
　私自身が海も山も大好きなので自然
体験を含む様々な体験活動を子ども達
や保育士に伝えていきたいと考えてい
ます！！
自然や体験活動好き大歓迎です！

・はじめて、保育を経験する方
にも先輩保育士が一日の流れに
始まり、日誌等の作成に至るま
で丁寧に指導します。
・新人職員が仕事と私生活のバ
ランスが取れるよう園長が積極
的に週休や年休、リフレッシュ
休暇等の取得をサポートしてい
ます。

　私は、年休を利用してタ
イ旅行に行ってきました！
仕事だけでなく休暇も必要
ですよね！！
是非、プライベートも仕事
も一緒に充実させましょ
う！
　　　　　20代女性保育士

先輩からの
ウェルカムメッセージ

3階立ての建物には、図書室や子育て支
援センター、広いテラス、眺めのいい屋
上遊具・プール、小さな畑や果樹園など
子ども達がわくわくする環境がたくさん
あります！
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