
正規 -

臨時 -

パート -

〒 905 - - -

- -

23 人

無資格

月
給

円 円 円

手当 円 手当 円 円

手当 円 手当 円 円

円

円

有 円 有 円/月

有 年 2 回

有 年 2 回 円 有 円/月

可 円/月 可 円/月

有 円 円 有

時 30 分 ～ 分 ① 8 時 30 分 ～ 13 時 00 分

実働 8時間/日 ② 14 時 00 分 ～ 18 時 30 分

時 分 ～ 時 分

実働 4時間/日

土 　日 祝日

日 土 (毎週) 日 祝日

9月～ 有 無

3月 有 無 ～

まで 有 無

可 フル 可 フル 不可 フル 可

可 パート 可 パート 不可 パート 可

なし

就業場所変更（異動）の有無
ありの場合は面接時に詳細説明 あり

有・試験による

契約更新

更新上限の有無

沖縄県保育士・保育所総合支援センター
沖縄県から受託した当事業の就労支援に係る職業紹介業務については、NPO法人沖縄県学童・保育支援セン

ター において実施しております。許可番号　47-ム-300021

受動喫煙対策
（屋内禁煙） あり

従事すべき
業務内容

・１歳～５歳の担任を受け持ちます(どの年齢クラスも複数担任で対応します。)
・乳幼児の保育、発達段階に応じた計画書の作成、集団生活を通して社会性の育成
・れんらく帳を通して、保護者との連絡調整や育児支援

業務範囲の変更の
有無

週２～４日
勤務

備　考
パート保育教諭の就労時間については、希望がありましたら相談によ
り決定いたします。

フル

パート

正規登用制度 2025年 3月～

新人職員に
対する配慮

新人研修をいたします。
（年間計画・日誌・連絡帳等の記入、その他等）又先輩保育教諭が業
務のサポートしていきます 固定休日

就業時間
固定勤務

子連れ勤務
（就業園預）

労働基準法第39条による

2025年
雇用期間の定め 有

2024年 9月～ 契約更新

（非正規）
契約期間の定め

有
2024年 有給休暇 採用後 6ヵ月経過後

年末年始 慰霊の日

その他： 誕生日休暇有、月２～3回の休みを希望によって調整します 週休二日制 毎週 週所定労働日数 5日

有給休暇 採用後 6ヵ月経過後 初年度年間 10 日 その他：

5,000円 互助会費

30分 シフト制 有

休　日

年末年始 慰霊の日 残業 無 月平均

残業 無 月平均 時間 休憩時間

時間

週休二日制 年間休日数 106

休　日

1,000円

勤務時間

7 19 時 30

勤務時間

加入保険等
　　 健康保険　　   厚生年金　　  退職金

　　 雇用保険　　   労災保険　　※加入しているものに☑
加入保険等

　　 健康保険　　   厚生年金　　   退職金

　　 雇用保険　　    労災保険　　※加入しているものに☑

別途徴収金 給食費 5,000 互助会費 1,500 別途徴収金

休憩時間 60分 シフト制 有

≪備考≫ 6種の時間パターンがある

給食費

有・無料

昇　給 有（定期）
経験年数
による加給

有 昇　給 有（定期）
経験年数
による加給

有

マイカー通勤 駐車場 有・無料 マイカー通勤 駐車場

125000

賞与 実績平均 200,000 通勤手当 （2Km～）　2,000

支給日 毎月16日 翌月払い

締め日 末日 支給日 毎月16日 翌月払い 賞　与 前年度実績

住宅手当
27,000円
（上限） 通勤手当

２Km
2,000円～

締め日 末日

処遇改善3

2,000 手当

手当

手当
②

特殊業務 7,800

提出書類   　履歴書　　 　登録証写　 　 　卒業見込証明書 結果連絡 選考後 ７日以内 電話にて

基本支給額③
①+②+全員に支給する処遇改善手当 181,000 処遇改善3 4,500円 全員に支給 円

処遇改善1 円 全員に支給 処遇改善2
5,000円～
20,000円

対象者に支給

手当

手当

シフト

基本給① 162,200～ 時間額 1,000 ～ 1,000

*---*---*---*---*---*---*---*【雇 用 条 件  】*---*---*---*---*---*---*---*

フルタイム 試用
期間

無 パート 試用
期間

無

0188

沖縄県名護市東江二丁目6番9号 ＦＡＸ 0980 53 0344

定員数 95
組
数

6組 職員数
20代

2006年 採用日 随時
1人 2人 4人 16人

30代 40代 50代以上 計
創立

*---*---*---*---*---*---*---*【令和6年度　施　設　基　本　情　報】---*---*---*---*---*---*---*

法人名 社会福祉法人　城山ネットワーク会議
施設形態 認定こども園

施　設　長 仲村美香

施設名 あすなろ東認定こども園 採用窓口担当 仲村美香

9,000円 全員に支給 円

◇　求 人 申 込 票 №

就業地
0021 ＴＥＬ 0980 53

応募方法 持参 選考方法 面接 資格要件

西暦

雇用形態・
求人数

非正規 3人

賃金形態

保育士及び幼稚園教諭

処遇改善1 円 処遇改善2 円

子育て支援員

求人数 1人

【 相談可能事項 】【相談可能事項 】



 詳しくはホームページを検索！！

園
名

社会福祉法人城山ネットワーク会議 所在地 名護市東江２丁目６番９号

幼保連携型 あすなろ東認定こども園 HP http://shiroyama-net.org/asunaro-higasih/

✿プレゼンテーションシート✿ 施設No.

・なんぐすくの豊かな自然の中で、散歩、川遊び、昆虫採集、山登り等自然に触れる機会を多く持っています。

・「ありがとう」「ごめんなさい」「おはようございます」などの挨拶ができるよう心がけています。

・考えが表現、発言できるよう年齢ごとに関わっています。

・エイサー・獅子舞講習：創作芸団レキオスより講師を迎え週に１度行っています。沖縄の伝統文化に触れる、地域に誇りをもてるよ

うになることを目的としています。

・サッカー遊び：エスペランサのサッカーチームより講師を迎え週に１度行っています。グループ園対抗サッカー対大会も行っています。

・5歳児では、2泊3日のキャンプを行っています。（食事作り、準備片付け等）

わたし達が行っている教育・保育

あすなろ東認定こども園 園長 仲村 美香

・残業、持ち帰りの仕事はなく業務は時間内で終わっています。

・急な休みでも他の職員の協力体制が作れます。

・誕生日には誕生休として休暇があります。

・職員専用駐車場があり駐車代金は頂いておりません。

・職員にとっても健康的な和食を毎日食べる事ができます。

・和食中心とした食事を食べることができます。

季節の食材を多く取り入れ、伝統的な日本食、酢の物、和え物、煮物などを提供し

ています。

・おやつには、毎日自家製ヨーグルトを提供します。

スキムミルクを原料として園で作るので無添加であり、カルシウムを多く含み（牛乳の約

２倍）低脂肪で、感染防御、免疫刺激、健康維持の効用があります。

・各クラスにパソコン設置し、業務を効率的に行い、残業がありません。

園の特色

２０代から７０代まで幅広い年齢層の職員が働いています。子ども達の成長の瞬間を一

緒に喜んだり、悩んでいる時にはアドバイスをもらったりしながら仕事をしています。

自然豊かな名護城の麓で私たちと一緒に教育・保育を楽しみませんか。

先輩からのウェルカムメッセージ

園 庭

ホール

自園PR（わたしたちのこども園）

教育・保育の様子

おやつ

近隣には幸地川、せせらぎ広場、名護城（なんぐすく）があり、自然豊かな場所です

和食を中心とした食事

川遊び名護夏祭りエイサー出演獅子舞講習 食育活動

キャンプ泊 朝食作り



年 月 日

③

※

①

②

③

④

⑤

①

②

③

④

青少年雇用情報シート（企業全体での【　正社員 ／ 正社員以外　】に関する情報です）
※海外支店等に勤務している労働者については除外した情報となります

事業所名 あすなろ東認定こども園 求人番号 記入日： 令和 6 7 24

１　募集・採用に関する情報 企業全体の情報 【　あすなろ東認定こども園　】に関する情報

直近３事業年度の新卒者等の採用者数
前年度

0
人

2年度前

1
人

3年度前

1
人

前年度

0
人

2年度前

0
人

3年度前

0
人

直近３事業年度の新卒者等の離職者数
前年度

0
人

2年度前

0
人

3年度前

0

人

人

前年度

0
人

2年度前

0
人

3年度前

0

2年度前

1
人

3年度前

1

人

直近３事業年度の新卒者等の採用者数（男性）
前年度

0
人

2年度前

0
人

3年度前

0
人

前年度

0
人

2年度前

0
人

3年度前

0

人

平均継続勤務年数 12.3 年 13 年

従業員の平均年齢
（参考値として、可能であれば記載してください。）

48 歳 53 歳

人

前年度

0
人

2年度前

0
人

3年度前

0直近３事業年度の新卒者等の採用者数（女性）
前年度

0
人

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

研修の有無及びその内容 有 ・ 無 新入社員研修、介護現場実技研修

自己啓発支援の有無及びその内容 有 ・ 無 資格取得金貸与制度、資格取得報奨制度

メンター制度の有無 有 ・ 無

キャリアコンサルティング制度の有無及びその内容 有 ・ 無

社内検定等の制度の有無及びその内容 有 ・ 無

３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況 企業全体の情報 【あすなろ東認定こども園】に関する情報

前事業年度の月平均所定外労働時間 1 時間 1 時間

前事業年度の有給休暇の平均取得日数 16 日 13.8 日

前事業年度の育児休業取得者数／出産者数
女性

6 ／ 5 人
男性

1 ／

※　④については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

雇用保険適用事業所番号

①

②

／ 0 人

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合
役員

66
％

管理職
50

％

5 人
女性

0 ／ 0 人
男性

1


