


保育の様子・自園PR

✿プレゼンテーションシート✿ 施設No.

園
名

社会福祉法人同仁福祉会 所在地 うるま市（のびのび＊仲嶺、すくすく＊兼箇段、わくわく＊江洲）

のびのび保育園・すくすくこども園・わくわくほいくえん HP http://doujin-hukushikai.or.jp 

園舎紹介

のびのび保育園

（定員140名・0～5歳児）
わくわくほいくえん

（定員129名・０～5歳児）
すくすくこども園

（定員153名・0～5歳児）

のびのびこどもの家

（うるま市前原）

（定員30名・０～2歳児）

すくすくこどもの家

（うるま市兼箇段）

（定員30名・０～2歳児） わくわくほいくえんホール

モンテッソーリ教育の知識がな

くても、園内研修や外部研修へ

の参加で徐々に身に着けること

ができます！こどもたちと一緒

に学んでいきましょう。

行事もみんなで

楽しみます！

野菜を育てたり、

いろんな食材に触れたり・・・

栄養士さんと一緒に食育活動！！

保育理念

ここはいつも笑顔いっぱいの保育園

すべての人があたたかい心になれる

・・・幸せな場所

保育目標

・のびのびと明るい子

・創造豊かな子

モンテッソーリ教育を取り入れ、子どもたちの自立心

が育つよう、環境整備を行っております。また、週1

回の体操・ダンス・スイミング、月1回の乗馬体験な

ど、心も身体も成長する教育・保育をおこなっており

ます。のびのびと明るい子どもたち、そんな子どもた

ちと日々笑いあい、時には涙し・・・共に成長してい

ける場所それがのびのび保育園・すくすくこども園・

わくわくほいくえんです。

一緒に楽しみましょう！！
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３　職場への定着の促進に関する取組の実施状況

時間

平均継続勤務年数

従業員の平均年齢
（参考値として、可能であれば記載してください。）

研修の有無及びその内容

自己啓発支援の有無及びその内容

年

歳

２　職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

時間

10 日 10 日

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合

女性

メンター制度の有無

キャリアコンサルティング制度の有無及びその内容

人

雇用保険適用事業所番号 4702-100388-1

※　④については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

記入日： 6 7 30令和求人番号

有 ・ 無

有 ・ 無

有 ・ 無

有 ・ 無

有 ・ 無

新入社員研修、介護現場実技研修
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