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№ 講座内容 日 程 時 間 場 所 申込方法 

1 A-1 保育現場の今 8 月 9 日  

水 

 

 

13:30～15:00 

 

ハローワーク那覇 窓口 ： 各ハローワーク 

     職業相談窓口 

電話 ： 沖縄県保育士・保育所 

総合支援センター 

 ☎ 098-857-4001 

2 B 保育のお仕事紹介 8 月 16 日 

3 A-2 現場で役立つスキル 8 月 23 日 

4 B 保育のお仕事紹介 8 月 10 日 
木 14:30～16:00 ハローワーク沖縄 

5 A 保育現場の今 8 月 24 日 

6 
保育のお仕事紹介 

8 月 23 日 水 10:00～11:30 ハローワーク宮古 

7 8 月 24 日 木 10:00～11:30 ハローワーク八重山 

 今回もたくさんの求人がきております。 

興味のある園がありましたら、気軽にセンターの 

安里・新垣までお問い合わせ下さい。 

心よりご連絡お待ちしております。 

求人情報やイベント情報はこちらから♪ 

新着がある都度、更新します！！！ 

センターホームページへＧＯ！ 

URL ⇒ http://okihoiku.com/ 

センターFacebook へ Go！ 

https://www.facebook.com/okihoiku 
Facebook も随時更新しています！ 

こちらにもお立ち寄りくださいませ♪ 

求人申込施設 

一覧表へＧＯ！（別紙） 

INFOMATION 

セ ミ ナ ー 情 報 

堪え難い暑さが続いていますが、 

皆さんおそろいで賑やかにお過ごしのことと存じます。 

☆ コース案内 ☆ 

A コース：保育園でお勤めしている現役保育士をお招きしてセミナーを実施しています！

保育の実践的なこと相談等ができる、保育士資格をお持ちの方向けのセミナーです！ 

B コース：これから保育士になりたい方、保育の仕事に興味の 

有る方向けのセミナーです。資格取得方法や受験勉強のコツ等を 

お伝えするセミナーです！ 

参加申込みお待ちしておりま—す^^♪ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

 

日 時 ： 平成 29 年８月６日（日） 13 時～17 時 

場 所 ： 沖縄県保育士・保育所総合支援センター 
（那覇市小禄 1831-1  
沖縄産業支援センター4F 413 号室） 

参加費 ： 無 料 

☆13：00～17：00 の間、出入り自由です！ 

☆お子さん連れも OK！！WELLCOME♪ 
（同じｽﾍﾟｰｽに遊び場があります。） 

Open 13：00 ～ 
  Close 17：00 

(Sun) 

今回、宮古島の男性 
保育士で結成した「男塾」
のメンバーも参加します。
日頃の男性保育士「あ 
るある」語り合いましょ
う！！ (*^。^*) 

  夏真っ盛り★海に山に
遊びに出かける前に後に
保育士かふぇに遊び 
に来て下さい(^.^)/~~~ 

  お茶して、話して、 
繋がって、保育士を楽し 

みましょう！！ 

出入り 
自由です 

社労士・ 
キャリコン＆
カウンセラー 
も参加しま 

す！！ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

有期労働契約のままで仕事を続けられるか 

●無期転換するかの選択権はあなたに！ 同⼀の使⽤者との間で、有期労働契約が通算で５年を超えて反復更新され

た場合は、有期契約労働者の申込みにより、無期労働契約に転換します。 つまり、有期労働契約が通算で５年を超

えて反復更新し、無期転換申込権が発⽣した場合であっても、有期契約労働者がその契約期間中に無期転換の申込み

をしなければ、有期労働契約のまま引き続き仕事を続けることになります。 

無期労働契約に転換したいがどうすればよいか 

●まずは申込みを（できるだけ書面で）！無期転換申込権の発生後、有期契約労働者が会社に対して無期転換の申込みをし

た場合、使⽤者は承諾したとみなされ、無期労働契約が成⽴します（使用者は断ることができません）。この申込みは口頭

でも法律上有効ですが、書⾯により意思表⽰を⾏って記録を残しておく⽅が、後々のトラブル防⽌につながります。 

まずは、お勤めの保育園に所定の様式がないかご確認ください。 

●労働契約が、有期契約から無期契約へ！ 

●雇⽌めの不安を解消！ 

無期労働契約への転換を申し込む権利（無期転換申込権）の⾏使により、契約期間の定めがなくなるため、雇止めの

不安は解消され、雇⽤の安定につながります。ただし、無期転換後の雇用区分については、保育園によって制度が異な

るため、どのような雇用形態になるかは一概に申し上げられません。 

 給与や待遇等の労働条件については、労働協約や就業規則、個々の労働契約で別段の定めがある部分を除き、直前の有

期労働契約の際の労働条件がそのまま引き継がれることになります。 

無期転換ルールは、同一の使用者（保育園）との間で、有期労働契約が５年を超えて繰り返

して更新された場合、有期契約労働者（契約社員、パートタイマー、アルバイトなど）からの

申込みにより、期間の定めのない労働契約（無期労働契約）に転換されるルールのことです。 

           契約期間が 1年の場合、5回⽬の更新後の 1年間に、契約期間が 3年の場合、1回⽬の更新後

の 3年間に無期転換の申込権が発⽣します。 

有期契約労働者が使用者（保育園）に対して無期転換の申込みをした場合、無期労働契約が成⽴します（使用者は断る

ことができません）。 

参照：「有期契約労働者の無期転換ポータルサイト」ＵＲL http://muki.mhlw.go.jp 

（監修 Zen 社労士事務所 特定社会保険労務士 善平克恵） 

 

 

 保育士篇 



 

 

 

参照：福岡労働局 HP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

◎ 詳しい情報は厚⽣労働省「有期契約労働者の無期転換ポータルサイト」をご覧ください。 

（URL ） 

◎ 問合せ先：沖縄労働局 雇用環境・均等室 TEL：098-868-4380  

無期転換ルール Q&A 

 無期転換の申込みは、「いつ」「誰に」「どのように」申し込めば良いのですか？また⼝頭でも申込みは出来ますか？ 

  無期転換の申込み方法について、主要なポイントは次の３点です。 

 

 

 

 

 

無期転換の申込みは⼝頭でも法律上は有効ですが、⼝頭では申込みをした事実の証拠が残らないため、書⾯による

申込みの⽅が適切でしょう。 

なお、無期労働契約転換申込書及び受理通知書の参考様式を福岡労働局ホームページに掲載していますのでご参照く

ださい。（http://fukuoka-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/） 

①いつ……………通算５年を超える有期労働契約の開始⽇から満了⽇までの間に 

②誰に……………使用者あてに 

③どのように……現在の有期労働契約の満了⽇の翌⽇を開始⽇とする無期労働契約の申込みを明確に意思表⽰

すること 

保育園も対象 

ですよ～！ 

 保育園から「無期転換ルールに該当するので『無期労働契約』にしないか」と言われました。私としては『有期

労働契約』のままでいたいのですが、断ることは出来ますか？ 

  無期転換ルールは、 

「労働者が無期労働契約の申込みをすれば、使⽤者はこれを承諾したものとみなす。」という制度ですから、労働

者が申込みをしなければ無期転換することはありません。 

そして、無期転換の申込みは労働者の権利であり、申込みをするかどうかは労働者の⾃由です。 

ご質問のように会社から無期転換の勧誘を受けた場合も、労働者にはこの勧誘について諾否の⾃由がありますから、

了承する場合に限り無期転換を申し込めば良いことになります。 

 無期転換ルールに従って申込みをしましたが、保育園からは「期間の定めの無い労働契約」に応じてもらえません。 

どこに相談すればいいですか？ 

  「無期転換ルール」は労働契約に関する法規制ですが、本来、労働契約とは労働者と使⽤者との間の⺠事契約で

す。そして、⺠事契約上のトラブルについては、当事者の責任において解決していくことが基本となります。 

その点、罰則を伴う労働基準法等とは異なりますので、労働基準監督署による⾏政指導の対象にはなりません。 

沖縄県の相談窓口：●沖縄労働局総合労働相談コーナー（電話）868-6060  ⽉曜〜⾦曜 8:30〜17:00 

総合労働相談コーナー（※）では、労働基準法等で解決できない民事的な労使紛争について、「個別労働関係紛争の

解決の促進に関する法律」に基づき、解決援助サービスを行っています。 

まずは、ここにご相談いただくのがよいでしょう。 



 

◎無期労働契約転換には、保育士からの申し込みが必要です。 

◎申込書の書式は特に定められている訳ではありません。 

 
 

無期労働契約転換申込書 
 
社会福祉法人○○福祉会 
○○○保育園 
施設長 ○○ ○○ 様 
 
 
 

申出日：   年   月   日 
氏 名：           ㊞ 

 
私は、現在の有期労働契約の契約期間の末日までに通算契約期間が５年を超えるため、労働契約法

第 18 条の規定に基づき、期間の定めのない労働契約への転換の申込みいたします。 
 
 
 
 
 

右ページの様式例は、無期労働契約転換申込書と無期労働契約転換申込み受理通知書の様式を 

モデル的に示したものです。 

 

 これと異なる方法で申込み手続を定めることや、様式の記載事項、提出先、体裁等を異なる 

ものとすることなど、使用者の実情に応じて対応いただくことができます。 

 
 
（備考） 

１．使用者は、労働者から無期労働契約への転換の申込みがあったときは、紛争を防止する観点か

ら、 

  必要に応じ事実関係を確認のうえ、すみやかに受理通知書を交付することが望ましいもので

す。 

 

２．労働契約法第 18 条の要件を満たす労働者から無期転換の申込みがあったときは、使用者が申

し込みを 

  承諾したものとみなされ、無期労働契約が成立したものとされるため、労働基準法第 15 条の

規定に 

基づき、使用者は労働条件の明示が必要となります。 

 

例 

日付・申込者名を記入し、押印する 



dt1


dt1


dt1

宛先は
〇〇法人〇〇保育園
〇〇園長となります

dt1


dt1


dt1


dt1

　　　社会福祉法人〇〇会〇〇保育園

dt1

　　園長　　〇〇　〇〇子

dt1


dt1


dt1

日付、氏名、押印をする

dt1


dt1


dt1

申し込み受理後に、保育園から受け取る



◇先若100名様にQUOカ ードプレゼント!

浦添市法人係育園皇絡協議会 1浦添市立係育所

2017年 8月 14日 (月 )～ 25日 (金)10:00～ 16iOO翻
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オープン保育実施 保 育 所 (園)一 覧

施設
―
名 定員 所 在 地 電話番号

公
工

1 内間保育所 120 内間4-26-20 098-877-3000

2 大平保育所 130 安波茶1-28-2 098-877-9734

3 宮城ヶ原保育所 130 宮城2-4-1 098-877-3827

法

人

4 勢理客保育園 155 勢理客2-18-27 098-877-3442

5 広栄保育園 166 当山2-7-7 098-877-0568

6 ありあけ保育園 160 勢理客3-6-10 098-878-1781

7 ハイジ保育園 160 牧港2-23-5 098-879-6057

8 たいよう保育園 120 大平 1-14-11 098-878-1780

9 柿の実保育園 125 前田1-11-17 098-878-2171

10 あいのその保育園 150 仲西2-311 098-879-1879

11 牧港ひまわり保育園 126 牧港4-1-16 098-876-2850

12 さみどり保育園 120 伊祖3-44-2 098-879-2000

13 パンダ保育園 120 安波茶1-13-8 098-877-7585

14 内間みどり保育園 120, 内間3-1-13 098-878-9984

15 わらべ保育園 115 沢山氏1-11-6 098-877-8896

16 あおい保育園 155 屋富祖1-8-17 098-870-1240

17 うらら保育園 130 当山2-40-20 098-876-4452

18 子むすびの森保育園 100 前田1224-1 098-878-2711

19 ほるとのき保育園 95 牧港1-64-6 098-979-9880

20 ルーブル保育園 90 港川2-21-1 098-879-1188

21 あずま保育園 100 経塚645-2 098-871-0607

22 にしばる保育園 120 西原6-16-14 098-878-2486

23 ジョイジョイ保育園 88 城間3-2611 098-877-0706

24 てだこ保育園 125 経塚1-3-5 098-879-3065

25 テクノ保育園 95 城間1-12-12 098-876-0693

26 愛音こわん保育園 110 大平2-7-6 098-877-7566

27 あさのうら保育園 60 伊祖1-21-8 098-878-4369

28 みやぎ保育園 68 宮城2-34-5 098-877-0473

29 うららにじ保育園 90 当山2-40-18 098-876-2425



、
■
了

先輩たちが教えてくれた

チェックポイント My評価 備 者

1 園長は女性か男性か (他職経験があるかどうか)

2 親
族就業状態のA゛ ランスはどうか (園長、副園長、主
任、事務方などが親族で占められていないか)

3 保育土、主任、園長間の雰囲気はよさそうか

4 仕事の役割は明確か (保育業務内容が明らかか)

5
就業規則等が開示されているか (いつでも手に取
つて見ることができる場所に置いてあるか)

6
理念の共有はできていそうか (理念について具体
的に説明できる園長か)

7 保
育士同士、上司に対してものが言えそうな雰囲
気があるか (保育上の声に耳を傾けそうか)

8 代体や休憩時間が取れるか or工夫されているか

9
職員間の風通しはよさそうか (相互の情報共有、
保育土の意見を吸い上げる体制がありそうか)

10
保育士通しでお互いに話し合えたり、相談できる
ような雰囲気があるか

11
保育上の年齢層のバランスはどうか、若い保育士
ばかりが多いか、年長者はいるか(定着率)

12 妊婦の勤務実態があるか (産体制度の整備は?)

13 希望する該当歳児の担任の年齢は何歳くらいか

14 保育の内容は、其感、納得できそうか

15 保育園規模は自分の希望する規模だろうか

16 園児に背を向けて保育士がお喋りしていないか

17 園長は現場のことをよく理解していそうか

18 主任のキャラは?(どんなタイプだろうか)

19 昼食時、保育士はどのように過ごしているか

20 保育
室や園舎、トイレ、園庭、遊具等の手入れの

されかた、全体の環境整備はどうか

沖縄県保育士・保育所総合支援センター

dt3

保育園見学や面接へ臨む際にチェックしてみよう～！



support 保育士さん ★  ＷＥＬＣＯＭＥ♪ 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【求人園】 ⇒  205 件 

【正規求人】 ⇒ 42 件 

【臨時フルタイム求人】 

       ⇒  87 件 

【パートタイム求人】 

       ⇒ 75 件 

【代替】   ⇒  1 件 

【新規求人】 

7 月・・・ 30 件 

************************* 

公立保育所・・・・ 3 件 

私立認可園・・・・ 17 件 

小規模保育園・・・・1 件 

認定こども園・・・・2 件 

事業所内保育・・・・5 件 

企業主導型保育・・・2 件 

※登録求人数は流動的な数字となります。 

✿ 保育現場で活躍していただけるよう、 

サポート致します！ 

編集 

後記 

8 月号「きら*きら」はいかがでしたか？？？ 

太陽に向かうひまわりに元気づけられますね^^♥ 

わたしたちも、パワー全開で猛暑を乗り切りましょう！ 

沖縄県保育士・保育所総合支援センター 

TEL 098-857-4001 ／ FAX 098-857-4007 

 編集担当者：安里 Email：asato@okihoiku.com 

お勤め先の候補園へ見学に行きませんか？ 
当センターの就労支援員が案内人としてお供します！ 

 
★午前中に実施します！  ★複数園を見学できる！ 
★実施日程は、参加者と相談の上決定！ 
★就労支援員が一緒なので、見学の際に聞きたいこと・ 
要点が分かる！ 
★雇用保険受給中の方は就職活動実績になります！ 
 
お問い合わせ先 ⇒⇒⇒ 098-857-4001（担当：新垣・安里） 
※参加者２名以上で実施条件です。ご了承ください。 

～保育園に行こう！ 

 With 沖縄県保育士・保育所総合支援センター 


